ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINHA NOVA
CONCURSO PUBLICO N° 02/2021

EDITAL N° 067/2021 — ABERTURA E INSCRICOES

O MUNICIPIO DE LINHA NOVA, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n°
92.123.900/0001-44, com sede a Rua Henrique Spier, n°® 2800, representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
Henrique Petry, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal em vigor, TORNA PUBLICO que realizard CONCURSO PUBLICO, sob Regime
Estatutario e submetido ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), para provimento de vagas legais e
formacao de Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a execucgdo
técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e Solucdes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ
n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital e nas demais
disposicdes legais vigentes.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacao oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-4 nos sites da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal: www.linhanova.rs.gov.br, e no
Mural da Prefeitura Municipal de Linha Nova - RS. Também, em carater informativo, na forma de extratos,
nos jornais NH, Correio do Povo, Primeira Hora e O Diario.

1.2. E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguird as orientagBes contidas no Decreto Municipal n°® 780/2012, que estabelece
regulamento de concursos publicos municipais.

1.4. Em decorréncia da pandemia do Coronavirus (COVID-19), as provas presenciais serdo aplicadas
observando os cuidados de distanciamento social, afericdo de temperatura e higienizacdo conforme as
orientacdes sanitérias vigentes, a serem detalhadas no Edital de Convocagéo para as provas.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacéo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir, e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacao no Concurso Puablico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito subjetivo
a nomeagdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagao.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

Vagas e/ou - o I Vencimento
N° | Cargos Publicos | Cadastro CRae%lgsr:;osorsnslglmos exigidos para o Se(r:n.gr.wI Basico*
Reserva (outubro/2021)
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
a) ldade minima de 18 anos;
b) Nivel superior;
s ¢) Habilitacdo legal para o exercicio da
01 Médico 20h 01 profissdo de médico 20h R$ 5.448,79
d) Registro no o6rgdo profissional
competente — CRM.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Nivel superior;
02 Médico 40h 01 ¢) Habilitagdo legal para o exercicio da | o | e g 487,04
profissdo de médico;
d) Registro no o6rgdo profissional
competente — CRM.
CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
a) ldade minima de 18 anos;
03 Servente 01 b) 22 série do 1° grau, 40h R$ 1.253,76
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C.H. = Carga Horaria Semanal CR = Cadastro Reserva.
* Os vencimentos basicos referem-se ao més de outubro de 2021.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucao, registro e idade) dos cargos decorrem da Lei Municipal

n° 147/1996, e suas respectivas alteracoes.

2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.

CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacédo do Edital do Concurso Publico 25/11/2021
Periodo de Impugnacéo do Edital do Processo Concurso Publico 25a29/11/2021
Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo 30/11/2021

Periodo de inscricbes internet, através do site:

www.legalleconcursos.com.br

pela

25/11 a 24/12/2021

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

vagas e condicdes especiais para o dia da prova

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 24/12/2021
prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancéario (até as 18h) 27/12/2021
Edital de Homologacédo das InscricBes — lista preliminar de inscritos, reserva de 04/01/2022

Periodo de recursos — homologacao das inscri¢cdes

05 a 07/01/2022

Edital de Resultado da Homologacédo das Inscricdes — lista oficial de inscritos,

reserva de vagas e condi¢des especiais para o dia da prova, e Convocagéo para 12/01/2022
a Prova Teorico-Objetiva e Prova Prética
Publicacdo dos locais, data e hora da Prova Te6rico-Objetiva e Prova Pratica 21/01/2022

Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impressdo do
Cartdo de Confirmacao de Inscricdo

21/01 a 06/02/2022

através do site: www.legalleconcursos.com.br

Aplicacéo da Prova Tedrico-Objetiva e da Prova Pratica 06/02/2022
Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva 07/02/2022
Ato Publico de corre¢édo dos Cartes-Resposta 07/02/2022
Ultimo dia para solicitar correcdo de dados pessoais pela Area do Candidato, 08/02/2022

Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva

09 a 11/02/2022

Periodo de vistas da Prova-Padrao

09 a 11/02/2022

Publicacao do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 15/02/2022
Disponibilizacdo dos Certificados de Participacdo na Area do Candidato, através

o 15/02/2022
do site: www.legalleconcursos.com.br
Publicacdo das Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetiva e Pratica 15/02/2022

Periodo de solicitacéo de vistas do Cartdo-Resposta e do Parecer de Avaliacdo
da Prova Prética

15 a 17/02/2022

Periodo de recursos — Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetiva e Préatica

16 a 18/02/2022

Publicacao das Notas Oficiais das Provas Teorico-Objetiva e Pratica 21/02/2022
Convocacao para Sorteio Publico de Desempate (se necessario) 21/02/2022
Sorteio Publico de Desempate (se necessario) 28/02/2022
Disponibilizacdo dos Certificados de Aprovagéo na Area do Candidato, através do

or 28/02/2022
site: www.legalleconcursos.com.br
Homologacdo dos Resultados Finais 01/03/2022

3.2. Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,

no site www.legalleconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal, www.linhanova.rs.gov.br.
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3.3. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificacdo ou caso se verifique a
impossibilidade de realizacao das provas no mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV — DAS INSCRIGOES

4.1. Para realizar inscricdo, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet, que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletrbnico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execucao.

4.2. No site, o candidato devera selecionar a opcdo Inscricdes Abertas, escolher a opcao Concurso
Pablico — Linha Nova/RS, e, na opc¢ao inscreva-se, preencher todo o formulario de inscricdo.

4.3. No final da operacéo, o candidato devera conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscri¢do e o Boleto Bancario do Banco do Estado do Rio Grande do Sul -
Banrisul. Este udltimo deve ser impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento
impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas do proximo dia util posterior ao término das inscri¢des.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricAo somente tera valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O holeto bancario devera ser pago, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para realizar inscricdo, o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a
guem foi concedido igualdade nas condi¢Bes previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de
1988. O candidato deve observar o0s itens a seguir, referentes a inscricéo:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢fes e pré-requisitos para inscricdo descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancario gerado no ato da inscri¢éo.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricbes que néo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, se o candidato ndo comprovar
com a documentagdo necessaria o pagamento da taxa de inscrigdo ou se ocorrer 0 preenchimento incorreto
da ficha de inscricdo, e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem que a Prefeitura Municipal
transfira os dados dos candidatos para a Legalle Concursos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscrigcdo, assumira inteira responsabilidade pelas informacfes constantes
no seu formulério de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estard ciente das exigéncias e condi¢bes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informagdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serdo considerados os pedidos de inscri¢éo via internet que ndo forem concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
4.7.1. Sera indeferida do Concurso Publico a inscricdo do candidato que realiza-la com o CPF de terceiro.
4.8. Nao serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informagdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.
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4.10. O candidato é responsavel pelas informac8es prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opcao de cargo nao podera ser trocada apos a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

4.10.2. Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscrigdo, bem como pagar
nova taxa de inscri¢éo.

4.11. O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo.
4.12.1. Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, a Legalle Concursos homologara apenas a
Ultima inscricdo registrada no sistema e devidamente confirmada por pagamento, e as demais serao

bloqueadas.

4.13. ApoOs cinco dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da Legalle
Concursos, a confirmacgdo do pagamento de seu pedido de inscri¢édo.

4.14. DO VALOR DAS INSCRICOES: R$ 45,10 (quarenta e cinco reais e dez centavos), conforme Lei n°
950/20.

4.15. Nao havera devolucdo da taxa de inscricdo sob qualquer hipotese, salvo cancelamento do Concurso
Publico.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato devera acompanhar a homologac&o da sua inscricdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢cbes, e, também, verificar se o pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador junto a Prefeitura Municipal, na Rua Henrique Spier, n°® 2800,
Centro, no horario das 08h as 11h, e das 13h as 16h30min, de segunda a sexta-feira.

4.17.1. O atendimento presencial tem o objetivo de auxiliar na realizacédo de inscricdes, sendo que, se
houver davidas, é aconselhavel o envio de e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.

4.17.2. Davidas quanto ao(s) requisito(s) do(s) cargo(s) e ao que compete a Prefeitura Municipal
poderdo ser esclarecidas pelo e-mail: dp@linhanova.rs.gov.br.

4.18. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realiza¢do das
provas, e de qualquer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declara¢do digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-mail
constante no item 4.17.1.

4.19. As publicagfes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horérios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servicos de recebimentos
bancéarios essa determinacdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos (tais como casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros), bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no dltimo dia, porém, processado apés a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricéo.
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4.22. Nao sera homologada a inscricdo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

4.23. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necessaria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes, encaminhando cépia do documento de identificacdo oficial
com foto.

4.24. Caso haja algum erro ou omissédo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento, endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato terd o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, ap0s a divulgacdo da lista, para entrar em contato com a Legalle
Concursos, mediante contatos disponiveis no site.

4.25. A Legalle Concursos podera encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informa¢des nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais.

4.26. As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢gdes da sua realizagéao.

CAPITULO V — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDIGOES ESPECIAIS

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIII da ConstituicAo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99 e n° 6.949/2009, e Lei Municipal n° 585/2010 sera destinado e/ou reservado, aos portadores de
necessidades especiais, 5% (cinco por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas
atribuicbes, recomendagfes e aptiddes especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das
guais sejam portadores.

5.1.1. Na impossibilidade de ser aplicado o percentual definido no item anterior, serd assegurada uma vaga
aos deficientes, apds 05 (cinco) vagas preenchidas por ndo deficientes.

5.1.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 5.1 resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

5.2. Ap6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser utilizada para justificar a
concessdo de aposentadoria ou de readaptacdo em outro emprego, salvo as hipéteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos, e que
se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes,
assim definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacao ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcao 6ptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo éptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢cdes anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo
antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
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comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla — associacédo de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricao e enviar,
via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o
dia determinado no Cronograma de Execugéo, contendo:

5.4.1. O nome completo e o n°® do RG do candidato, assim como uma descri¢cdo detalhada da deficiéncia que
0 mesmo apresenta, bem como o codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID,
especificando claramente a deficiéncia.

5.4.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente possui deficiéncia ,
estando ela elencada no rol do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.”. A lacuna deve ser preenchida com
um dos grupos apresentados no artigo citado: fisica, auditiva, visual, mental ou multipla.

5.4.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéao.

5.4.4. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.5. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao e aos horarios e locais de realizagdo das provas, bem como a pontua¢do minima exigida.

5.6. Caso o candidato ndo declare sua deficiéncia no ato de inscrigdo, ndo podera invoca-la futuramente.

5.7. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos a avaliacdo por junta médica, nomeada pelo
Municipio, para a comprovacdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicbes;

5.8. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condigbes
especiais para realizacdo de prova, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscrigéo,
indicando a condicdo de forma sucinta, e enviar a Legalle Concursos, via meio eletrbnico, até o dia
determinado no Cronograma de Execucéo:

5.8.1. O Requerimento de Condicdo(6es) Especial(is), presente no Anexo IV deste Edital, devidamente
preenchido, em sua totalidade, e escaneado.

5.8.2. Laudo Médico especifico, escaneado, contendo:

5.8.2.1. O nome completo e o n° do RG do candidato, assim como uma descri¢éo detalhada da necessidade
especial que o mesmo apresenta, bem como o cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, especificando claramente o motivador da necessidade.

5.8.2.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente s6 podera realizar a prova em
plena igualdade com os outros candidatos se .. A lacuna deve ser preenchida com a
necessidade especial adequada.

5.8.2.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéo.

5.8.3. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.9. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAO: A candidata que tiver necessidade
de amamentar em horério inferior ao periodo total de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital, devera
formalizar o pedido pela ficha de inscricdo, selecionando “Condi¢cdo Especial”’, informando “Sala de
amamentagédo” e deverd encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletronico, até o dia determinado no

Rua Henrique Spier, n® 2800, Centro, Linha Nova/RS, CEP 95.768-000
Telefone: (51) 3445-5197 — Site: www.linhanova.rs.gov.br legal]e
Péagina 6 de 33



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINHA NOVA
CONCURSO PUBLICO N° 02/2021

Cronograma de Execucéo, Laudo Médico, contendo:
5.9.1. O nome completo e 0 n° do RG da candidata.

5.9.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que a referida paciente encontra-se em periodo de
amamentacao exclusiva em periodos inferiores a horas.”. A lacuna deve ser preenchida com o tempo
maximo de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital.

5.9.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.10. Para a candidata com solicitagcao deferida, no dia de realizagcdo da prova, devera levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianga.

5.10.1. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizara a prova. A Legalle Concursos e a Prefeitura
Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realizagcdo das provas.

5.11. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR REALIZACAO DE PROVA APOS O POR-DO-SOL_POR
MOTIVO RELIGIOSO: O candidato que precisar realizar prova, definida no Cronograma de Execucédo para
um sabado, e que é guardador deste dia por motivos religiosos, devera formalizar o pedido pela ficha de
inscricdo, selecionando “Condicdo Especial’, informando “Guardador do sabado por motivo religioso” e
devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, até o dia determinado no Cronograma de
Execucéo, Declaracdo emitida por autoridade religiosa, contendo:

5.11.1. O nome completo e 0 RG do candidato.

5.11.2. O texto “Através desta Declaracéo, atesto que o referido cidaddo é pertencente a , a
gual determina a observancia da guarda do sabado, por exclusiva motivagao religiosa, sendo necessario a
realizac@o da prova apds o por-do-sol.”. A lacuna deve ser preenchida com o nome da institui¢cdo religiosa,
ou semelhante.

5.11.3. O nome completo, a assinatura e o RG da autoridade religiosa responsavel por atestar a veracidade
da informag&o.

5.12. O candidato com deficiéncia, aprovado e nomeado para o cargo, poderd também, durante o exercicio
das atividades, ser submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem identificard a
compatibilidade entre as atribuicbes da funcdo e a deficiéncia apresentada.

5.13. O candidato ser& responsavel por qualquer erro ou omissao nas informacgdes prestadas na inscricdo.

5.14. N&o sera homologada reserva de vaga, solicitacées de condi¢des especiais para a realiza¢do da prova
e de sala de amamentacgédo do candidato e de realizacdo da prova apés o por-do-sol por motivo religioso que
deixar de comprovar documentalmente quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.15. As condicdes especiais ofertadas na data de realizacdo da prova tedrico-objetiva, assim como
elencadas no Requerimento presente no Anexo 1V, sdo as seguintes:

5.15.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomoc&o, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.15.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ira preencher o Cartdo-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) para candidatos com baixa visao;

5.15.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicacdo do
candidato com os ouvintes no ato da prova; a prova ndo serd interpretada/traduzida);

5.15.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visdo, o fiscal lera em voz alta e pausadamente as
guestdes da prova, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);
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5.15.6. Sala pr6xima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.15.7. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdez, é oferecido tempo adicional para realizacdo da prova; no laudo médico devera constar
expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.15.8. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja fagam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala; no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da prétese auditiva);

5.15.9. Outras condi¢6es especiais de prova: serdo atendidos no dia da prova os candidatos que necessitem
de procedimentos especiais para realizacdo da mesma, desde que solicitados e comprovados, durante o
periodo de inscri¢des, por laudo médico e/ou documentos comprobatdrios, e com solicitacéo deferida.

5.16. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que o justifique e podera ter sua medicagéo verificada pelo fiscal de
prova.

5.17. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

5.18. N&o serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucdo sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢cdes, contendo o deferimento, ou ndo, das solicitagfes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. Para confirmar sua inscri¢cao, o candidato devera acompanhar o edital. Caso ela tenha sido indeferida,
o candidato podera apresentar recurso, conforme disposto neste Edital.

6.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito
a devolugéo da taxa de inscricdo, se paga.

6.2. O candidato ter4 acesso ao edital de homologacéo, com a respectiva relacéo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricao do candidato conste indeferida mesmo ap0s 0 pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato devera enviar, mediante recurso, 0 comprovante de pagamento com O respectivo
boleto bancario, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso o0 nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento, e
solicitar a realiza¢éo da prova em carater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador.

6.3.1.1. O candidato deveré se apresentar no local em que sera aplicada a prova para o0 seu cargo.
6.4. Apés a realizac@o da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificagdo, da qual sera exarado parecer da Comissdo de Concursos que servird de ato de homologacéo de
inscricao e validacdo da pontuacao obtida na prova realizada pelo candidato.

CAPITULO VIl - DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:

7.1.1. Para os cargos de Nivel Superior: Médico 20h e Médico 40h.
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PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,0 1
Tedrico- Matematica 05 2,0 1
Objetiva " 50,0 100,0
Informética 05 2,0 1 ' '
®/(©) Legislacéo e
Conhecimentos Especificos 20 3.0 10
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.2. Para o cargo de Nivel Fundamental Incompleto: Servente.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 05 2,00 1
- Matematica 05 1,50 1
Tearico-
Objetiva Conhecimentos Gerais 05 1,50 1 40,0 80,0
B0 Legislacéo e
Conhecimentos Especificos 25 2,20 13
Prética . . "
Avaliacé@o de Habilidade Pratica 20,0
(E)/(C) ¢
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatério / (C) Classificatério

CAPITULO VIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1 A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, serd aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execucgdo e terd duracdo de 03 (trés) horas. A prova contard com 40
(quarenta) questBes de multipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme o
PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo Il deste
Edital.

8.1.1.1. A prova tedrico-objetiva sera realizada no TURNO DA MANHA.

8.1.2. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constard de questfes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

8.1.2.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova tedrico-objetiva.

8.1.2.2. Obter(em) desempenho minimo de acertos em cada area/contetado da prova tedrico-objetiva,
especificados no item 7.1. e subitens deste Edital.

8.1.3. As questbes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.4. As questbes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matematica, informatica/conhecimentos
gerais, legislacdo etc.) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de realizagdo de
prova.

8.1.5. INFORMACOES GERAIS:

8.1.5.1. Os locais da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacédo das
inscrigfes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.
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8.1.5.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

8.1.5.3. Em razao do nimero de candidatos, as provas poderao ser aplicadas em outros municipios.

8.1.5.4. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitacdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizagdo da
prova para 0 seu cargo.

8.1.5.5. N&do sera permitida a realizagcdo da prova aos candidatos cuja inscricdo nao tenha sido homologada,
salvo na hipo6tese anterior.

8.1.5.6. Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa deverdo apresentar, no dia de
realizacdo das provas, para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova, atestado de
liberacdo do médico, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados
durante as Provas.

8.1.5.7. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranga na
aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.5.8. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspecéo antes do inicio das provas.

8.1.5.9. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a protese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.5.10. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacdo do local de
prova.

8.1.5.11. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicao de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

8.1.5.12. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressédo digital de todos os candidatos no dia
de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.5.13. Ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condi¢des
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.5.14. Tendo em vista 0 processo eletrdnico de correcao, ndo serd utilizado processo de desidentificagcao
de provas.

8.1.5.15. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou a critérios de avaliagédo/classificacéo.

8.1.6. IDENTIFICACAO:

8.1.6.1. O ingresso na sala de provas serd permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificagcao valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
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Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.1.6.2. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.6.3. N&o serédo aceitos como documentos de identidade: certid6es de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. N&o sera aceito copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.1.6.4. N&o serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares, tais como a Carteira Nacional de Habilitacao digital, a Carteira de Trabalho digital e o Titulo de
Eleitor.

8.1.6.5. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio, assim como apresenta¢do de outro documento
com foto e assinatura.

8.1.6.5.1. A identificacdo especial sera exigida também ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.1.6.5.2. A identificacdo especial serd exigida, ainda, caso o documento de identidade esteja violado ou
com sinais de violacao.

8.1.6.5.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso da empresa Legalle Concursos.
Se a qualquer tempo for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utlizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.7. HORARIOS:

8.1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo de
prova e o comparecimento no horario determinado antes do fechamento dos portées de acesso.

8.1.7.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material
transparente, com tinta preta e de ponta grossa.

8.1.7.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do
horério previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como portdes de acesso, as portas
internas do prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.7.4. Ndo sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apos dado o fechamento dos portées.

8.1.7.5. Nao sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apds o fechamento dos portdes.
8.1.7.6. Ap6s o fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicacdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instru¢des

de prova pelos fiscais de sala.

8.1.7.7. O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo
levar consigo o Caderno de Provas.

8.1.7.8. O controle e 0 aviso do horéario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.7.9. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagao das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova,
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somente podera se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicacdo dessa, salvo se concedido condi¢cdes
especiais e aprovado para a realizacdo das provas.

8.1.7.10. Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horario designados.

8.1.8. PROCEDIMENTOS:

8.1.8.1. A Legalle Concursos disponibilizara embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para
guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais nessa embalagem. Os pertences deveréo ficar abaixo da cadeira do candidato,
ou seja, em contato direto com o chéo.

8.1.8.2. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.8.3. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.8.4. Ao entrar na sala de realizacdo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.8.5. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que |Ihe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.8.6. Em cima da carteira, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente,
de cor preta, e documento de identidade.

8.1.8.7. Ndo serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como garrafa de &gua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.1.8.8. N&do sera permitido ao candidato, durante a realizagéo da prova, utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lengo ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COMO 0 Pescoco.

8.1.8.9. Sera solicitado a 02 (dois) candidatos de cada sala que facam a verificacdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.8.10. O candidato receber4d o Caderno de Provas com o numero de questdes no total. Detectada
gualquer divergéncia entre o nimero de questdes previamente estabelecido no Edital e o da prova recebida,
o candidato devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacao, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do Caderno de Provas. O caderno de provas
somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo posteriores nédo serdo levados a
termo.

8.1.8.11. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o
ndamero de inscrigdo, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua opg¢ao impressos no
Cartdo-Resposta.

8.1.8.12. O candidato deve cumprir as orienta¢des impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartéo-
Resposta, sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constantes no préprio Cartdo-Resposta, considerando o processo
eletrnico de correcgéo.

8.1.8.13. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferogréafica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste
edital, na prova e no Cartdo-Resposta.
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8.1.8.14. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencdo do candidato.

8.1.8.15. Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcacdes na forma incorreta, ainda que legiveis.

8.1.8.16. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da
leitura digital das respostas.

8.1.8.17. Ao término da prova, o candidato entregard ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automatica eliminacao do candidato do certame.

8.1.8.18. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverao permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.9. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.9.1. Faltar no dia da prova, bem como ndo atingir a pontuagdo minima na prova teorico-objetiva,
conforme item 7.1 e subitens.

8.1.9.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificagdo original e/ou
apresentar identificacdo especial que ndo seja aceita pela Comisséo do Concurso da Legalle Concursos.

8.1.9.3. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

8.1.9.4. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.1.9.5. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrdnica, MP3, tablets etc.), devendo acomodéa-los no saco plastico fornecido
pelo fiscal de sala para este fim.

8.1.9.6. Manter em seu poder aparelho eletrdnico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizagao da prova tedérico-objetiva.

8.1.9.7. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartdo-Resposta.

8.1.9.8. Ndo permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.1.9.9. Fumar ou ingerir bebidas alc6olicas no ambiente de realizacdo das provas.

8.1.9.10. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apos o
recebimento da prova.

8.1.9.11. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
gualquer natureza.

8.1.9.12. For surpreendido portando materiais com contedido de prova no momento de sua realizacao.

8.1.9.13. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagao.

8.1.9.14. Descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Provas e no Cartdo-Resposta, em
especial quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.9.15. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo.
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8.1.9.16. Permanecer, ap0s a entrega do Cartdo-Resposta, nas dependéncias do local onde realizara a
prova (banheiros, patio, corredores e demais instalacées).

8.1.9.17. Desobedecer a qualquer dos regramentos contidos neste Edital.

8.2. DA PROVA PRATICA:

8.2.1. Havera Prova Praética, de carater classificatério e eliminatdrio, para o cargo de Servente.

8.2.1.1. A Prova Prética sera aplicada a todos os candidatos inscritos e homologados.

8.2.1.2. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que 0s
candidatos possuem no desempenho de atividades que s&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstracdo pratica de sua habilitacdo na execucéo das atribuicdes do cargo, resultando em Parecer de
Avaliacdo da Prova Prética.

8.2.2. INSTRUCOES GERAIS:

8.2.2.1. As provas préaticas serdo executadas conforme o ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

8.2.2.2. A prova pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucao através de edital de convocacéo para a prova pratica.

8.2.2.3. E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagéo da avaliagéo e o
comparecimento no horario determinado.

8.2.2.4. Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizacdo da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso. Ndo serd aplicada prova fora do dia, horéario e local
designados por edital.

8.2.2.5. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condigBes meteorolégicas (chuva,
tempestades, neve, etc.), para a realizacdo da Prova Pratica na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizagéao.

8.2.2.6. Casos de alteragbes psicologicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxagBes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir,
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado para nova prova.

8.2.2.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos, que serdo
fixados pela Comisséo de Aplicacao de Prova Prética.

8.2.2.8. A Prova Prética podera ser filmada, a critério da Comissdo de Aplicacdo de Prova Prética; as
gravacdes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em recurso
administrativo.

8.2.3. PONTUACAO:

8.2.3.1. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

8.2.3.2. Durante a prova prética, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferi¢éo final do
resultado.

8.2.3.3. O cometimento de faltas, que implicard langamento de pontos negativos, resultard na redugédo da
nota final do candidato.
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8.2.3.4. Critérios de Avaliacdo: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcdo da
pontuacdo negativa, isto €, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

8.2.3.4.1. Faltas Eliminat6rias: 20 (vinte) pontos negativos;
8.2.3.4.2. Faltas Graves: 10 (dez) pontos negativos;
8.2.3.4.3. Faltas Médias: 05 (cinco) pontos negativos;
8.2.3.4.4. Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.2.3.5.5. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execucao da prova pratica.

8.2.3.6. O candidato devera concluir a avaliacdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao.

8.2.3.7. O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida serd considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.3.8. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteldo das provas e/ou
a critérios de avaliacéo/classificacéo.

8.2.4. APLICACAO:

8.2.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no horério indicado individualmente no Edital de Convocacéo,
no local designado para a realizagdo da Prova Pratica, em trajes apropriados a sua realizagdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento.

8.2.4.2. Ndo serd permitida a realiza¢@o da prova ao candidato que se apresentar apds o seu inicio.

8.2.4.3. O ndo comparecimento do candidato na Prova Prética implicara sua desclassificagdo do Concurso
Pdblico.

8.2.4.4. Por ndo haver previsdo de horario para o término das provas praticas, os candidatos deveréo
estar preparados no que se refere a alimentacédo e ao agasalho.

8.2.4.5. Durante a realizacao da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares ou
gualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho
eletrbnico devera desliga-lo. A Legalle Concursos néo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da avaliagdo.

8.2.4.6. A avaliagdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de nao identificacdo nominal,
constando apenas 0 numero da inscricdo do candidato. Os dois primeiros candidatos devem fazer a
abertura do malote de fichas de avaliacdo e o penultimo candidato deve permanecer no local de prova até
gue o Ultimo termine sua prova; os dois Ultimos candidatos fardo a conferéncia das fichas de avaliagdo e
presenciardo o lacre do malote de retorno.

8.2.4.7. Os candidatos serdo chamados para realizacéo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.2.4.8. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. N&o seréa
permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

8.2.4.9. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizagéo da prova pelos fiscais de prova e receberéo
as instrugdes e indicagcéo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.
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8.2.4.10. Havera tempo maximo de realizacdo para a prova pratica, de até 20 (vinte) minutos por candidato,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

8.2.4.11. Ao final da realizacdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliacao, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

8.2.4.12. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execu¢ao das tarefas estarao
disponiveis no local.

8.2.4.13. Os avaliadores da Prova Pratica terdo autonomia para interromper a execuc¢do da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, 0
candidato sera eliminado do Concurso Publico.
8.2.4.14. Na aplicacao da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério da Comisséo de
aplicacdo da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucédo e séo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Homologacgé&o das inscri¢cdes;
9.1.3. Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questéo e da resposta apontada);
9.1.4. Notas das provas tedrico-objetivas;

9.1.4. Notas das provas préticas.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrénico que seréa disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos deverdo ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou qualquer
outra expressdo que o identifique. Os recursos seréo respondidos sem a identificacdo do candidato.

9.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padréo para todos os cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato podera interpor quantos recursos julgar necessarios, porém devera sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.
9.9. Recurso sem fundamentacao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.
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9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que nao forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para 0 cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hip6tese alguma seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacao definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova tedrico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para 0s que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questéo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracao disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que néo o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independente de terem ou néo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacdo de questdes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacdo de questdo da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulagdo de questao
devidamente fundamentada.

9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOQOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, serd disponibilizado computador, para a interposicao de recursos e impugnacao do edital, junto a
Prefeitura Municipal, na Rua Henrique Spier, n° 2800, Centro, no horario das 08h as 11h, e das 13h as
16h30min, de segunda a sexta-feira.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos serd expressa pela pontuagdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
pratica, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0os seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado, de acordo
com a Lei Federal n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:
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10.3.3.1. Maior pontuacdo na prova tedrico-objetiva;
10.3.3.2. Maior pontuacédo na prova pratica (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.3. Maior pontuacdo na areal/contetdo de Legislacdo e Conhecimentos Especificos da prova tedrico-
objetiva;

10.3.3.4. Maior pontuacdo na area/conteddo de Lingua Portuguesa da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.5. Maior pontuacdo na area/contetido de Matematica da prova teorico-objetiva;
10.3.3.6. Maior pontuacédo na area/contetdo de Informatica da prova tedrico-objetiva (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.7. Maior pontuacdo na area/contetdo de Conhecimentos Gerais da prova tedérico-objetiva (se
aplicavel ao cargo).

10.3.4. SORTEIO PUBLICO, a ser definido por Edital especifico.

10.3.5. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado serdo validados através da apresentacdo de
documentos especificos.

10.3.5.1. A comprovacdo para validacdo do subitem 10.3.1. dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.1.6.1, na Area do Candidato, durante o periodo de inscri¢des.

10.3.5.2. A comprovagdo para validagdo do subitem 10.3.2. dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatéria de exercicio da fungéo de jurado em tribunal do jdri na Area do Candidato durante o periodo
de inscri¢des.

10.3.5.3. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portétil) e tamanho de
até 5 MB (megabytes).

10.4. A classificagdo serd apurada somente apés a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificagbes especiais (cotas para deficientes) serdo divulgadas no resultado final.

10.5. A nota final, para efeito de classificagcao dos candidatos, ser& igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova pratica, conforme aplicado ao cargo.

10.6. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararam como pessoa com deficiéncia, concorrem tanto
para esta reserva de vaga, quanto para ampla concorréncia, e em caso de aprovacao, além de figurar na
lista de ampla concorréncia de classificacdo, terdo seus nomes publicados em lista & parte, observada a
respectiva ordem de classificagéo.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto a Prefeitura
Municipal.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologac¢éo dos resultados finais. ApGs esta data, a atualizagédo
de dados deve ser dirigida & Prefeitura Municipal.

11.3. A publicagao da nomeacao dos candidatos sera feita por ato do Poder Executivo, através de Portaria,
publicada junto ao Quadro Mural de Publicagdes do Municipio, e, paralelamente, sera feita comunicacéo ao
candidato por telefone e/ou e-mail, conforme dados informados na ficha de inscricdo ou posteriormente
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atualizados. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados os contatos referidos.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da publicacdo do ato de nomeacdo para ser empossado, prorrogavel por igual prazo, a
requerimento prévio do interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse.
Seré tornado sem efeito o Ato de Nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo
qgue o candidato perderd automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de nomear o proximo
candidato, por ordem de classificagéo.

11.5. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacgao do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

11.6. No caso de nomeacao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo soé lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacdes, de acordo com o
Decreto n° 1707/2021:

11.6.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado; ou ter nacionalidade portuguesa (neste caso devera estar
amparado pelo estatuto da igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do 8§ 1°, do art. 12, da
Constituicdo Federal); ou ainda, o caso de estrangeiro na forma da lei;

11.6.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse; Cédula de Identidade original ou copia
autenticada;

11.6.3. Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), original ou copia autenticada, acompanhado de comprovante de
situacdo cadastral regular perante a Secretaria da Receita Federal;

11.6.4. Titulo de Eleitor, original ou cépia autenticada, acompanhado de comprovante de estar em dia com
as obrigacdes eleitorais — Certidao de quitacao eleitoral;

11.6.5. Estar quite com as obrigacdes militares (para candidatos do sexo masculino), apresentando o
Certificado de Dispensa de Incorporacdo (CDI) ou Certificado de Reservista (CR), original ou copia
autenticada;

11.6.6. Possuir o grau de instrucdo e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-0s na
data da posse por meio de documentos;

11.6.7. Firmar declaracdo de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condi¢cdes do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

11.6.8. Certiddo de Nascimento e/ou Casamento atualizada, com emissdo nado superior a 30 (trinta) dias,
original ou copia autenticada (caso a pessoa nado seja casada, podera apresentar certiddo de nascimento
gue tiver, ndo sendo necessaria a atualizagéo);

11.6.9. Certiddo de Nascimento dos filhos até 14 (quatorze) anos de idade, original ou cOpia autenticada;
11.6.10. 01 (uma) foto (3x4), recente e sem USO previo;

11.6.11. Declaracdo de dependentes para Imposto de Renda;

11.6.12. Declaracéo de bens e valores que constituam o seu patrimonio;

11.6.13. N° de Inscricdo no PIS/PASEP comprovado através de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
11.6.14. Certidao criminal da Justica Federal de 1° e 2° graus;

11.6.15. Certidao Judicial Criminal Negativa e Alvara de Folha Corrida, emitidas pela Justica Estadual;
11.6.16. Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido por médico ou junta médica designada pelo
Municipio, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio do cargo, bem como

a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

11.6.17. Cédula de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do cbnjuge, original ou cépia autenticada;
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11.6.18. Numero da conta Bancaria, em banco determinado pela Administracéo;
11.6.19. Comprovante de endereco completo e atualizado (emitido nos ultimos 30 dias);
11.6.20. Telefones de contato e e-mail;

11.6.21. Carteira Nacional de Habilitacéo.

11.7. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.8. A comprovacédo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicdes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.9. No caso de nomeagao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so6 lhes sera deferida
se apresentarem declaracdo negativa de acumulagcdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaragdo de bens ou
valores que integram o patrimdnio até a posse, ou a Ultima declara¢do de imposto de renda.

11.10. A nédo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicar4 na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.11. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribui¢cbes do cargo.

CAPITULO XIl — DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horério oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, o nimero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos séo passiveis de publicagdo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagdo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaracao especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibigdo de cOpia, citacéo,
utilizacdo, reproducéo, publicacdo na internet, ainda que parcial, utilizacdo para fins comerciais ou n&do, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as san¢des legais
cabiveis.

12.6. N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizagdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacdo, entre outros.
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12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Sera oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova tedrico-objetiva e
do Parecer de Avaliacdo da prova pratica em concomitancia ao periodo de recursos respectivos, iniciando
com a publicacdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo de recursos. A
solicitacdo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado em data e horario a
ser divulgado, na Sede Administrativa da Legalle Concursos.

12.9. A Legalle Concursos ndo fornecera atestado de comparecimento em quaisquer provas. O candidato
deve utilizar-se das publica¢cdes oficiais para comprovar sua participa¢do nas provas.

12.10. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.11. A inexatiddo das informacfes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

12.12. Havendo disposi¢cBes contraditrias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior numero de
candidatos.

12.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solugbes Integradas Ltda.

12.14. Fazem parte do presente Edital:

12.14.1. Anexo | — Atribui¢bes dos cargos;

12.14.2. Anexo Il — Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;
12.14.3. Anexo Il — Programa da Prova Prética;

12.14.4. Anexo IV — Requerimento de condi¢Bes especiais para o dia de prova.
CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como Banca Executora deste Concurso, para:

13.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢cdes;

13.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscri¢cdes;

13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas e praticas;

13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital,

13.1.5. Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;

13.1.6. Prestar informac8es sobre os Concursos dentro de sua competéncia;

13.1.7. Atuar em conformidade com as disposicdes deste edital, prestando assessoria de inscricbes e
fiscalizacdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a

analista e assistente de Tl e responsavel pelo apoio, divulgacéo e realizacao de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.
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CAPITULO XIV — DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o Concurso e que trata deste edital € da comarca
de Feliz/RS.

Linha Nova/RS, 25 de novembro de 2021.

Henrique Petry,
Prefeito Municipal de Linha Nova/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

***As atribuicdes transcritas nesse anexo néo substituem o texto integral das Lei Municipal n°® 147, de
13 de dezembro de 1996, bem como suas respectivas alteracfes das leis que criam, ampliam e
regulamentam os cargos constantes nesse Edital.

MEDICO 20H E 40H

Descrigdo Sintética: prestar assisténcia médica cirdrgica e preventiva em ambulatérios, escolas, hospitais ou
orgdos afins; fazer inspecdo de saude em servidores municipais, bem como em candidatos a ingresso no
servigo publico municipal.

Descricdo Analitica: dirigir a equipe de socorros urgentes, prestar socorro urgente nas salas de primeiros
socorros, a domicilio e na via publica; atender nos plantdes, com prioridade a todas as pessoas que
necessitam de socorro urgente ou de atendimento ambulatorial, independente de quaisquer outras
formalidades que, posteriormente, poderdo ser realizadas; providenciar o tratamento especializado, que se
faca necessario para um bom atendimento; praticar intervencdes cirargicas de acordo com a sua
especialidade; desempenhar de maneira ampla, todas as atribuicGes atinentes a sua especialidade; ministrar
aulas e participar de reunibes médicas para discussdao de casos e problemas hospitalares, cursos e
palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitérias; preencher e visar mapas de
producédo, ficha médica com diagndstico e tratamento, encaminhando-os a chefia de servico; ministrar
tratamento médico psiquiatrico; transferir pessoalmente, a responsabilidade do atendimento aos titulares de
plantdo daqueles doentes cujos socorros ndo possam ser feitos ou complementados nas salas de primeiros
socorros, mediante preenchimento de boletim de socorro urgente; atender os casos urgentes de internados
no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo 0s
provisérios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiro socorros;
supervisionar, orientando o trabalho dos estagiarios e internos; preencher de forma clara e complexa as
fichas dos doentes atendidos a domicilio, entregando-as a quem de direito; preencher relatérios necessarios
a comprovacdo de atendimento; registrar em livro especial ou dar destino adequado ao espdlio os
pertencentes dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer durante o
socorro; colaborar de forma ativa a fim de que ndo seja retardada a saida de equipe de socorro,
comunicando ao chefe de setor as irregularidades por ventura existentes; atender consultas médicas em
ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionérios publicos para
fins de licenca e aposentadorias; examinar candidatos a auxilios; fazer inspecdo médica para fins de
ingresso no servico publico municipal; fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de
controle de faltas por motivo de doencas; preencher e assinar laudos de exames de verificacdo; fazer
diagnosticos e recomendar a terapéutica indicados para cada caso; prescrever regimes dietéticos,
prescrever exames laboratoriais, tais como: sangue, urina, raio X e outros; encaminhar casos especiais a
setores especializados; preencher a ficha individual do paciente; preparar relatérios as atividades do cargo;
incentivar a vacinacao e indicar medidas de higiene pessoal; executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho: sujeito a servigo externo; o exercicio do cargo exige a prestagédo de servigco a noite,
domingos e feriados, bem como uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

SERVENTE

Descricdo Sintética: executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral, dos bens que comp8em o acervo do
patrimbénio municipal; ajudar na remo¢do ou arrumacdo de méveis e utensilios; providenciar a merenda
escolar;

Descricdo Analitica: fazer o servico de faxina em geral; remover o p6 dos moéveis, paredes, tetos, portas,
janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos e passarelas, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e
toaletes; auxiliar na arrumacéo e troca de roupa de cama; lavar e encerar assoalhos, lavar e passar
vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar lixo dos depésitos colocando-os nos recipientes apropriados;
lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; fazer café e, eventualmente servi-lo; fechar portas, janelas
e vias de acesso; preparar os alimentos para servi-los nas escolas municipais e creches, bem como, manter
a higiene e limpeza dos méveis e utensilios, equipamentos e prédios escolares; executar tarefas afins.
Condicdes de Trabalho: sujeito a uso de uniforme e equipamento de protecéo individual.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial
néo retira o direito da Banca de se embasar em atualizag®es, outros titulos e publicacdes néo citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29/09/2008, poderéo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questbes das provas; e o0 conhecimento destas novas regras poderd ser exigido para a
resolucdo das mesmas.

***As atualizacdes das leis devem ser consideradas na data de publicacdo deste Edital.
LINGUA PORTUGUESA

Ensino Fundamental Incompleto: Servente.

Leitura e compreensao de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relagao entre

ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas:

pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras

e expressfes no texto. Estrutura e formacéo de palavras. Aspectos linguisticos: relacdes morfossintaticas.

Ortografia: emprego de letras e de acentuacdo gréfica, conforme o sistema oficial vigente (Acordo

Ortografico da Lingua Portuguesa de 1990). Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e

b. Emprego das letras h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, r/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra;

encontros consonantais, vocalicos e digrafos. Pontuacdo (ponto final, ponto de exclamagédo, ponto de

interrogacao, dois pontos, travessdo e virgula). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de

classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Pontuacdo. Redacéo oficial: padréo oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna; Nova
Fronteira, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢des até a data de publicag&o do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. S&o Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

LUFT, Celso Pedro. Dicionério pratico de regéncia nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2017.

. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

No

Ensino Superior: Médico 20h e Médico 40h.

Leitura e compreensdo de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relacdo entre

ideias. Ideia central e intengdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de

argumentacao. Coesao e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras e expressdes no

texto. Estrutura e formacdo de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: conceito de fonemas.

Relag8es entre fonemas e grafias. Encontros vocdlicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente:

Acentuacdo gréfica e acentuacao tdnica. Morfologia e sintaxe: classes de palavras: emprego e flexdes.

Periodo simples e periodo composto: colocagdo de termos e oracdes no periodo. Coordenagdo e

subordinacdo: emprego das conjuncgbes, das locugcbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos

essenciais, integrantes e acessorios da oragdo. Relagdes morfossintaticas. Oracgfes reduzidas: classificacéo

e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Vozes

verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego do

infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacdo. Redacao oficial: padrao oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 39. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢des até a data de publicagéo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. 48. ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. 42
reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.
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GARCIA, Othon M. Comunicacédo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

ILARI, Rodolfo. Introducao a semantica: brincando com a gramatica. Sdo Paulo: Contexto, 2017.

KOCH, Ingedore Villaga. A coesao textual. Sao Paulo: Contexto, 2018.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

1O LUFT, Celso Pedro. Dicionério pratico de regéncia nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2017.

11.LUFT, Celso Pedro. Dicionario préatico de regéncia verbal. Sdo Paulo: Atica, 2018.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de o6rgaos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

©o~N®

MATEMATICA

Ensino Fundamental Incompleto: Servente.

Sistema de numeracdo decimal. NUmeros naturais: operacfes (adicdo, subtracdo, multiplicacédo e diviséo),

expressfes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicdo em

fatores primos, minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios: representacao e

leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacbes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao).

NuUmeros decimais: representacdo e leitura, transformacdes (escrita de fracdo e numero decimal),

comparacdo, operacdes (adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema

de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Nocbes de porcentagem.

Aplicacdo dos conteldos acima listados em resolug¢éo de problemas.

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e
3. Sdo Paulo: Editora FTD, 2013.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagées. Volume Unico. 52 Edicdo. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 52
a 82 séries. S&o Paulo: FTD, 2014.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume Gnico -
62 Ed. Editora Atual, 2015.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. S&o Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. SILVEIRA, Enio. Matematica: compreens&o e pratica. 3. ed. S&o Paulo: Moderna, 2015.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Superior: Médico 20h e Médico 40h.

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais; propriedades, operacdes, representacéo

geomeétrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragcdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum.

Equagfes e inequagbes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Funcdes: funcao polinomial do 1° grau,

funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fungdes trigonométricas.

Trigonometria: tridngulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagbes entre arcos, equacdes

e inequacdes. Sequéncias numeéricas: progressao aritmética e progressao geométrica. Matriz, determinante

e sistemas lineares. Analise combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matemética financeira: juros simples e

compostos, descontos, taxas proporcionais. Razao e propor¢do, regra de trés, porcentagem, taxas de

acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.

Geometria plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares

inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide,

cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Geometria analitica: ponto, reta e

circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola. Nameros complexos. Polinbmios e equacdes algébricas.

Célculo e aplicagdes. Raciocinio logico.

1. ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma pratica possivel. Campinas:
Papirus, 2001.

2. GIOVANNI, José Ruy et. al. Matemética: completa. Vols. 1, 2 e 3. S&o Paulo: FTD, 2017.

3. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Gnico. 3. ed. Sdo Paulo: Editora Atica,
2008.

4. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matemética. Volume dnico.
6. ed. S&o Paulo: Atual, 2019.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matematica: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3. Sao
Paulo: Harbra, 2011.

6. SANCHEZ HUETE, J. Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A. O ensino da matematica: fundamentos
tedricos e bases psicopedagdgicos. Trad. Ernani Rosa. Porto Alegre: Artmed, 2007.
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7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS

Ensino Fundamental Incompleto: Servente.

Conhecimento Gerais: Dados historicos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio, do estado, do pais, e
do mundo. Informacdes sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento
sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema, Generalidades e
conceitos do Brasil, Rio Grande do Sul e do Mundo. Histéria e Geografia Gerais Mundiais, do Brasil, do
Estado e do Municipio. Atualidades no Brasil: Cenario politico brasileiro. Operacdo Lava Jato e implicacdes
nacionais: habeas corpus, prisdo preventiva, imparcialidade judicial, foro privilegiado, policia federal.
Reforma trabalhista. Mobilidade urbana. Problema de moradia nos grandes centros urbanos. Centenario da
morte de Olavo Bilac. Operacdo Carne Fraca. Privatizacdes do Governo Temer. Acessibilidade e o papel
das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. Crise econdmica. Reforma politica. Condenagéo do ex-
presidente Lula. Sistema prisional brasileiro. Histéria da saude publica no Brasil. Debate sobre cultura do
estupro. Bullying. Naufragios. Cotas sociais e raciais. Massacre indigena. Fim da missédo de Paz no Haiti.
Eleicdes 2018. Documentos da cia sobre a ditadura brasileira. Protesto dos caminhoneiros e o preco da
gasolina. 30 anos de constituicao cidada. Intervencao federal. Estatuto do desarmamento. Malala no Brasil:
o empoderamento feminino vem da escola. Crise dos combustiveis e a matriz energética brasileira.
Corrupcéo durante o regime militar. Suspenséo da sobretaxa do a¢o pelos EUA ao Brasil. Fake News e o
cenario politico nas elei¢cdes de 2018. Petrdleo e sua importancia na politica brasileira. Como € calculado o
PIB. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil. NAFTA e a relagdo com o Brasil. Desastres
ambientais: Mariana e Brumadinho. Incéndio do Museu Nacional do Rio de Janeiro. Enem digital. Reforma
da previdéncia. Pacote anticorrupcdo. Governo Bolsonaro. Acordo Mercosul e Unido Europeia. Missédo
permanente do Brasil na ONU. COAF. Milicias no Brasil. Atualidades no mundo: Governo de Donald Trump
e a Politica Imigratoria dos EUA. Coreia do Norte. Guerra na Siria. Brexit. Diaz-Canel e o novo governo
cubano. Revoltas de 1968. Refugiados. Acordo de Paris. Crise na Venezuela e Governo de Nicolas Maduro.
Atentados Terroristas. Racismo nos EUA. Os 100 anos do fim da Primeira Guerra. Os 200 anos do
nascimento de Karl Marx. Os 100 anos do nascimento de Nelson Mandela. Equilibrio de forcas no Oriente
Médio. Os 50 anos da morte de Martin Luther King. Furacdo Irma. Atentado em Las Vegas. Kremlin e a
corrida armamentista. Copa do Mundo 2018. Assédio sexual em Hollywood. 70 anos do estado de Israel e a
inauguragdo da embaixada americana em Jerusalém. Negociagbes e reaproximagdo das coreias. Sistema
politico da Russia. Angela Merkel e a Alemanha. Terremotos na Bolivia. Mudanga de liderangca em cuba.
Histéria da ocupacdo da Arménia pela Turquia. Instabilidade econémica da argentina. A década da china.
Riscos dos agrotéxicos. Ird e seu Programa Nuclear como ameaga global. Terremotos e tsunamis na
Indonésia. Nova rota da Sede Chinesa. Catalunha e 0 movimento separatista da Espanha. Novo bloco
Prosul.

1. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os contetdos indicados.

INFORMATICA

Ensino Superior: Médico 20h e Médico 40h.

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes superiores: Atalhos de teclado. Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolu¢do da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos,
Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrdo, Ajuda e
Suporte, Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e
configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones,
janelas, teclado e/ou mouse. Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas:
saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as
partes da janela (botBes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.),
teclado e/ou mouse. Janelas para facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e
bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar
ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das
janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcagcdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Realizar acdes e operacdes sobre
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar,
ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc. Identificar
e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. Aplicar teclas de atalho para
gualquer operacdo. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: Atalhos de teclado. Saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
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funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas
e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus,
icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os botbes e
icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacéo de textos e documentos. Saber identificar as configurac6es e configurar as Opcdes do Word.
Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Conhecimentos sobre o programa
Microsoft Excel 2016: Atalhos de teclado. Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e
personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas,
guias, grupos e botdes. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de
ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse. Saber
selecionar e reconhecer a selecéo de células, planilhas e pastas. Identificar e utilizar os icones das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisao e Exibicdo, para
formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e documentos e
reconhecer a selecéo de células. Identificar e utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a
formatac@o documentos. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operagédo. Reconhecer
formulas. Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado. Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome
como navegador padrdo. Importar favoritos e configuracdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps,
extensfes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e sugestfes. Pesquisar na
Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padrdo. Fazer o download de um arquivo. Usar ou
corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir a partir do Chrome. Desativar o
blogueador de andncios. Fazer login ou sair do Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir
sua péagina inicial e de inicializag&o. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os
seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuarios supervisionados. Preencher formularios
automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de
navegacao. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configuragbes do Chrome para
padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuracfes de privacidade. Verificar se a conexdo de um site
€ segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e anuncios indesejados. Iniciar ou
parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas. Aumentar a seguranga com o isolamento de site.
Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuragbes do Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem
e video (zoom), ativar e desativar notificacdes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o
microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragdes do Chrome para o padrdo e acessibilidade
no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a execu¢do do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web
e corrigir erros de conexao.

GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradu¢éo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducao a Informatica. Makron Books.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel 2016).
MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows 7).

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Word 2016).
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos bésicos. 10. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2017.
MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CoNoOAONE

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Médico 20h e Médico 40h

Lei Orgéanica Municipal em vigor. Regime Juridico dos Servidores Puablicos Municipais, e alteracdes.
Promocédo da saude a populacdo: habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica.
Prevencdo de enfermidades: primaria, secundaria, terciaria e quaterndria. Bioestatistica. Epidemiologia
clinica. Testes de investigacdo, exames diagndsticos, rastreamento de doencas. Selecdo e interpretacao de
exames laboratoriais e complementares. Exames diagnésticos no diagnéstico diferencial, tomada de decisédo
clinica, desempenho dos exames diagndésticos, interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-
teste, razao de verossimilhanca, desenhos de estudos epidemiol6gicos, taxas, coeficientes, indicadores de
saude. Exames admissionais e periddicos de saude. Abordagem a saude ocupacional na atencao primaria a
saude. Vigilancia em salde. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, saude do homem e
da mulher. Doencas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas orgénicos: classificacdo de
doencas, epidemiologia, manifestagbes e quadro clinico, diagnostico, evolugdo, prognéstico, critérios de
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gravidade, diagndstico diferencial de doencas, indicacdes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de
enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em pacientes criticos, distlrbios
acidobasicos e hidroeletroliticos, reacdo a farmacos, efeitos colaterais, reacdes adversas, intoxicacdes
medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencas oculares e do ouvido no contexto da Atencao
Basica. Manifestacdo e apresentacdo de doencas: sinais e sintomas de doencas, anamnese e exame fisico,
receituarios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erupc¢des cutaneas e doencas da pele, sincope, confuséo
mental, distlrbios da visdo e da audicdo, choque, tosse, constipagdo e diarreia, prurido, edema, distirbio
hidroeletrolitico, distarbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicacao, sopro cardiaco, dor toracica,
abdémen agudo clinico e cirlirgico. Doengas infecciosas e infectocontagiosas: doencgas transmissiveis.
Doencas parasitarias. Exames diagnésticos em doencas infecciosas, transmissiveis e parasitarias.
Imunizacdes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crénica, osteomielite, infeccao
de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS, paciente imunocomprometidos e
transplantados, controle de infeccdo hospitalar, doenca causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-
negativas, doencas causadas por fungos e protozoarios e microrganismos, amebiase, bacteremia,
conjuntivite, célera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva,
rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infec¢cdes nosocomiais. Verminoses.
Indicacbes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena. Doencas de
notificacdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes e reemergentes no Brasil.
Sistema cardiovascular: Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnésticos. Insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumética, febre reumética, arritmias
cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doengas das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor
pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocérdio, angina
estavel e instavel. Hipertensdo arterial sistémica, hipertensdo secundéria. Trombose venosa profunda,
oclusdo arterial aguda e cronica. Doencas da aorta, disseccao aodrtica. Dor tor4cica, hipertensédo pulmonar.
Dislipidemias. Complica¢bes do infarto agudo do miocéardio e prevencdo de doenca cardiaca isquémica.
Eletrocardiografia basica, alteracdes do eletrocardiograma. Doencas do Sistema Respiratorio: Provas de
funcdo pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenga broncopulmonar obstrutiva crénica,
doencas da pleura, mediastino e térax, infeccdo de vias aéreas respiratérias, neoplasia pulméo, pleura,
mediastino e da caixa toracica, transplante de pulmao, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar,
infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratorias,
insuficiéncia respiratéria, pneumoconioses, pneumotdrax, sindrome da obesidade hipoventilagdo, doencas
pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitario, manifestacdes de doencas respiratorias.
Doengas do rim e trato urogenital: Insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrite, pielonefrite,
obstrucdo do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infec¢cdes do trato urinario em
homens e mulheres, incontinéncia urinéria, hiperplasia de prdstata, prostatite, neoplasia de préstata. Sistema
digestivo: Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doengas do estfago, estdbmago e duodeno, Ulcera péptica, distlrbio de absor¢éo,
sindrome do colon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, sub-ocluséo
intestinal, hepatite viral aguda e crbnica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite
aguda e crodnica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia
do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. Sistema endocrinolégico e do metabolismo:
disturbio do crescimento, doencas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal,
diabetes melito e insipido, gota, doencas dos ossos e metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de
vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus distirbios. Sistema neurol6gico e locomotor: Cefaleia e
enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenca cerebrovascular, deméncia e doenca de Alzheimer, distirbio
extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite aguda e crénica,
abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica, miastenia
gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢des do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doencas musculoesqueléticas. Doengas reumaticas. Artrite reumatoide, artrite
monoarticular. Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas: Anemias, transfusdes de hemocomponentes,
distirbios de coagulagdo, policitemias, leucemias agudas e crbnicas, sindromes paraneoplasicas,
emergéncias oncologicas. Cancer em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicacdes
terapéuticas, diagndstico e prognostico de doencas oncolégicas. Problemas de Saude Mental:
Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar,
psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de substéncias, manejo e tratamento de
pacientes com problemas de alcool e drogas. Urgéncias e emergéncias clinicas: Abordagem do paciente
grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias
cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas, neuroldgicas, relacionadas ao trato
gastrintestinal, onco-hematologicas, endocrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas,
emergéncias em intoxicagdes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencdo Basica. Acidentes
com animais pecgonhentos, reconhecimento e seu manejo. Sistema Unico de Sadde: Principios, diretrizes,
organizacao e gestdo da saude; atribuicdes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal;

Rua Henrique Spier, n® 2800, Centro, Linha Nova/RS, CEP 95.768-000
Telefone: (51) 3445-5197 — Site: www.linhanova.rs.gov.br legal]e
Pagina 28 de 33



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINHA NOVA
CONCURSO PUBLICO N° 02/2021

recursos e gestdo financeira. Atencdo Primaria a Salde no Brasil: Procedimentos em Atencao Primaria a
Saulde. Estratégia Saude da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagnostico de saude da comunidade.
Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de saude.

Etica na Atencdo Primaria & Saude. Codigo de Etica Médica: principios fundamentais do exercicio da

medicina, normas diceoldgicas e deontoldgicas. Programa Saude da Familia: Papel do médico no Programa

de Salde da Familia. Politicas Publicas de Saude: Definicdo de SUS; Principios e diretrizes do SUS; Direito

a informacéo; Hierarquizacdo dos niveis de atencdo; Referéncia e Contra referéncia; Controle social;

Humanizacéo em servigos de saude; Resolugdo 399/96 que divulga o pacto pela salde 2006 — consolidagao

do SUS e aprova as diretrizes Operacionais do referido pacto. Conteddos relacionados com as atribuicGes

do cargo independente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. LINHA NOVA/RS. Lei Orgénica Municipal em vigor.

2. LINHA NOVA/RS. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes

para a promoc¢do, protecdo e recuperacado da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos

correspondentes e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Saude. Entendendo o SUS. Brasilia: 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Doencas infecciosas e parasitarias. Guia de Bolso. Brasilia: Ministério da

Saude, 2010.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacao
da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de
Saude (PACS).

7. BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional das Secretarias Municipais de Saude. O SUS de A a Z:
garantindo salde nos municipios. 32 ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

8. BRASIL. Portal da salde — SUS: A¢bes e Programas; Orientacdo e Prevencdo; Saude Para Vocé.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria n°® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006.
Divulga o Pacto pela Salde 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto.

10.CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cédigo de Etica Médica e Resolugdes do Conselho Federal de
Medicina.

11.DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo priméria baseada em evidéncias. 4.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

12.FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia clinica e terapéutica. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

13.GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em urgéncias e emergéncias para
o clinico. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2012.

14.GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti; DIAS, Léda Chaves (org.). Tratado de medicina de
familia e comunidade: principios, formacao e pratica. 2 vols. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018.

15.HALL, John E; GUYTON, Arthur C. Tratado de fisiologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

16.SADOCK, Benjamin J; SADOCK, Virginia A.; RUIZ, Pedro. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do
comportamento e psiquiatria clinica (Kaplan & Sadock). 112 ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

17.KOROLKOVAS, Andrejus. Dicionério Terapéutico Guanabara. 21 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2015.

18.LONGO, Dan L. et al. Manual de Medicina de Harrison. 19 ed. Porto Alegre: AMGH, 2017.

19.NICOLL, Diana et al. Manual de exames diagnésticos. Trad. Soraya Imon de Oliveira. 6 ed. Porto Alegre:
AMGH, 2014.

20.PAIM, Jairnilson Silva; ALMEIDA FILHO, Naomar de (org.). Saude coletiva: teoria e pratica. Rio de
Janeiro: MedBook, 2014.

21.PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

22.PRADO, Felicio Cintra; RAMOS, Jairo de Almeida; VALLE, José Ribeiro do. Atualizagdo terapéutica:
diagnostico e tratamento. 26. ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2018.

23.KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul K.; ASTER, Jon C. (org.). Robbins & Cotran patologia: bases patol6gicas
das doencas. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

24.SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; VELASCO, Irineu T. (ed.). Procedimentos em emergéncia.
2. ed. rev. e atual. Barueri: Manole, 2016.

25.STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino (org.). Clinica médica: consulta rapida. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2020.

26.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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Servente

Lei Organica do Municipio e alteragBes. Regimento Interno da Camara de Vereadores. Conhecimentos

gerais sobre as funcbes, materiais e ferramentas. Normas Regulamentadoras (NR), relativas a seguranca e

saude do trabalho. Equipamentos que auxiliam no desenvolvimento do trabalho. Relagdes Humanas e

interpessoais. Acidentes de Trabalho. EPI. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Limpeza: classificacao de

areas (critica, semicritica, néo critica), tipos de limpeza (concorrente, terminal), métodos e equipamentos de

limpeza de superficies (limpeza manual Umida, limpeza manual molhada, limpeza seca), protocolo de

higienizacdo das mé&os, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de

procedimentos (espanacéo, varricdo e lavagem), limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes,

limpeza de portas, limpeza de pias, limpeza de sanitarios, limpeza de mdveis e utensilios, produtos de

limpeza e desinfecgao, protocolo de uso de EPI’s, protocolo de coleta de lixo, separagao e destinagao de

lixos, principios basicos na operacionalizacdo do processo de limpeza. Codigo de cores para os diferentes

tipos de residuos. Conteludos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. LINHA NOVA/RS. Lei Organica Municipal em vigor.

2. LINHA NOVA/RS. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. MINISTERIO DO TRABALHO. Normas regulamentadoras n° 06, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26 e 35.

4. Secretaria Municipal da Saude de Ribeirdo Preto. Manual de Limpeza, desinfeccdo e Esterilizacdo em

Unidades de Saude. 2004.

OPPERMANN, C.M. & PIRES L.C. Manual de biosseguranca para servicos de salde. Porto Alegre

PMPA/SMS/CGVS, 2003.

6. CUNHA, Fernanda Maria de Brito; et al. Manual de Boas Praticas para o Servico de Limpeza —
Abordagem Técnica e Prética.

7. CONAMA. Resolucdo n® 275, de 25 de abril de 2001. Cddigo de cores para os diferentes tipos de
residuos.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.
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ANEXO Ill - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE SERVENTE

a) A prova pratica consistira na execucédo de atividades de demonstracdo pratica da funcéo, consistindo em
realizagdo limpeza de 01 (um) ambiente padrdo, sendo composta das seguintes atividades:

1° |dentificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;

2° Escolher e utilizar, de acordo com as normas de seguranca sanitaria, 0os equipamentos de protecao
individual adequados;

3° Selecionar as ferramentas, os instrumentos, os materiais e os equipamentos adequados;

4° Realizar limpeza completa, higienizacéo e desinfec¢ao do(s) ambiente(s) e do(s) movel(is) delimitado(s);
5° Conferir e avaliar o que foi executado.

b) Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizacédo da prova.

c) A Prova terd duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da
autorizacdo do examinador.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungédo: calga, touca, luva,
sapato fechado e camiseta na cor branca.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Prética:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execuc¢éo da tarefa;

e.1.2) Nao otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordena¢cdo motora para fazer a limpeza;

e.1.3) Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;

e.1.4) Nao selecionar e reunir, de primeira op¢éo, todos os produtos de limpeza necessarios a tarefa;

e.1.5) Nao fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI's: luva, mascara e touca de cabelo;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s e/ou
demorar mais de 1min para iniciar a limpeza ap6s ordem do examinador;

e.1.7) Obstruir a &rea de circulacdo de pessoas;

e.1.8) Utilizar proporgdes incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

e.1.9) Nao inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;

e.1.10) N&o realizar o protocolo de higienizacdo das méos antes e depois da tarefa;

e.1.11) Nao retirar os acessorios que podem servir de reservatério para microrganismos;

e.1.12) Nao secar os objetos que molhou e/ou nao limpar aquilo que sujou;

e.1.13) N&o realizar varricdo sobre o piso (uma linha reta comecando a limpeza do extremo da &rea,
trabalhando progressivamente em dire¢éo a saida, sempre em linhas paralelas);

e.1.14) N&o utilizar solu¢é@o desinfetante nas areas criticas e semicriticas;

e.1.15) N&o trocar, sempre que necessario, a 4gua da limpeza.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em rétulo;

e.2.2) Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas
paralelas (nunca em movimentos de vai e vem);

e.2.3) Nao fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza Gmida;

e.2.4) Usar produto de limpeza de modo a desperdica-lo;

e.2.5) Demonstrar improdutividade/lentiddo na execucéo da tarefa;

e.2.6) Na realizagdo de limpeza Uumida, ndo fazer o enxague do(s) esfregbes, panos ou esponjas em agua
limpa;

e.2.7) Reutilizar agua suja para novo procedimento de limpeza;

e.2.8) Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);

e.2.9) Na realizacdo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;

e.2.10) Deixar aberto, por tempo desnecessario, 0 acesso a agua, de modo a gerar desperdicios de agua;
e.2.11) Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solu¢des dos baldes.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a limpeza no tempo da prova,;

e.3.3) Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaugfes para evitar acidentes;
e.3.4) Fazer a limpeza na ordem incorreta (comegar sempre limpando de cima para baixo);

e.3.5) Descartar incorretamente os residuos produzidos;
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e.3.6) Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;
e.3.7) Nao observar as condicdes sanitarias do servico de limpeza;
e.3.8) Exceder o tempo maximo de execucao da prova.

e.4) Faltas Eliminatorias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova,;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;

e.4.3) Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza.
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ANEXO IV — REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de prétese auditiva
( ) Outra adaptacdo: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenc¢a — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscricdes.

, de de

Assinatura do Candidato
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