Prefeitura Hunicipal de Linba Poba
Edital n® 019/2017 Linha Nova - RS, 12 de abril de 2017.

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 019/2017, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

HENRIQUE PETRY, Prefeito Municipal de Linha Nova, no uso de suas atribuigdes legais e
nos termos do Artigo 37 da Constituicdo Federal, torna publico que estio abertas as inscrigdes ao Concurso Publico
Municipal para provimento dos cargos de FARMACEUTICO, OPERARIO, OPERARIO ESPECIALIZADO e
PSICOLOGO, regidos pelas Leis Municipais n° 324/2002 - Regime Juridico Unico e suas alteragdes, n® 147/1996 -
Plano de Carreira dos Servidores e suas alteragdes, Lei n® 390/2014, Lei n° 832/2017 e Decreto n° 780/2012 —
Regulamento de Concursos. A execugdo do concurso sera realizada pela coordenagdo técnico-administrativa da UNA
GESTAO E ASSESSORIA LTDA.

) 1- DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, VAGA(S), CARGA HORARIA, VENCIMENTOS
BASICOS, TAXA DE INSCRICAO:

1.1- Tabela dos cargos:

. . Carga Vencimento
Escolaridade e outros requisitos e ‘s " Taxa de
Cargos . Vaga(s) | Horéaria | Basico do més o
para o provimento Semanal Abril/2017 Inscricao
Curso superior completo de
Farmacia;
R Habilitagdo: especifica para o R$ 35,07 +
FARMACEUTICO exercicio legal da profissao; 01 40h R$ 3.493,74 *RS 5 00
Outras: estar em dia com as :
obrigagbes junto ao orgdo de
classe.
OPERARIO | Sem exigéncia especifica: 01 44h RS 1.184,32 Fi$R§55’0070+
OPERARIO Iy o R$ 35,07 +
ESPECIALIZADO 62 Série do 1° Grau; 01 44h R$ 1.480,40 *R$ 5,00
) vaell'sur{enor; B RS 35,07 +
PSICOLOGO Habilitagdo legal para o exercicio| 01 20h R$ 2.960,80 *RS 5,00
da profissao de Psicélogo — CRP. ’

* Obs.: Além da Taxa de Inscri¢do no valor de R$ 35,07, sera cobrado o valor de R$ 5,00
(cinco reais), relativo ao custo de emissao do boleto bancario.

1.2- O conteudo programatico das provas encontra-se no ANEXO | deste Edital.

1.3- A descrigdo e as atribui¢des dos cargos para provimento estéo definidas no ANEXO
Il do presente Edital.

1.4- O cronograma de eventos previsto para este Concurso Publico encontra-se no
ANEXO |V deste Edital.
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2- DAS INSCRIGOES:

2.1- Periodo, local e horario das Inscrigoes:
- Periodo: de 13 de abril a 27 de abril de 2017.

- Local: As inscrigdes ao Concurso Publico de que trata este Edital somente ser&o feitas
VIA INTERNET, pelo link especifico para este fim, no seguinte endereco eletrénico: www.unars.com.br.

- Horario: A partir da zero hora do dia 13 de abril de 2017 até as 23:59 horas do dia 27
de abril de 2017, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

O Municipio de Linha Nova disponibilizara computador para acesso a internet durante o
periodo de inscri¢des, junto a Prefeitura Municipal, na Rua Henrique Spier, n® 2800 - Centro - Linha Nova, do dia 13 de
abril a 27 de abril de 2017 das 8:00 hs as 11:00 hs e das 13:00 hs as 16:30 hs, de segunda a sexta feira, exceto
feriados, sendo de responsabilidade do candidato realizar a sua inscri¢&o.

2.2- Procedimentos para inscri¢ao:
2.2.1- Para fins de inscricdo, o candidato devera preencher os dados no formulario

especifico, disponibilizado no enderego eletronico www.unars.com.br, Concursos em andamento - Prefeitura
Municipal de Linha Nova.

2.2.2- Ap6s o preenchimento do formulario para inscricdo, o candidato devera imprimir o
boleto bancario para pagamento em qualquer agéncia bancéria. O_pagamento da taxa de inscricdo devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia 28 de abril de 2017, sendo que n&o serdo aceitos pagamentos apds esta data.
As solicitagdes de inscricbes realizadas com pagamento apés esta data ndo serdo acatadas. (NAO sera aceito
pagamento por meio de depésito ou transferéncia entre contas).

2.2.3- O boleto gerado para o Concurso Publico sera do Banco Banrisul, tendo como
representagdo numérica do codigo de barras o nimero 041. O candidato devera verificar os primeiros nimeros no
codigo de barras antes de efetuar o pagamento, afim de evitar pagamento de boleto fraudado, sendo de
responsabilidade do candidato verificar as informagdes do boleto bem como se o seu boleto foi pago corretamente.

2.2.4- O candidato n&o tera sua inscrigdo homologada se efetuar o pagamento em valor
menor do que esta previsto no Edital.

2.2.5- A segunda via do boleto bancario estara a disposicdo do candidato no site da
empresa organizadora até o ultimo dia de inscri¢do do concurso publico.

2.3- Requisitos para inscrigao:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do Art. 12, da Constituicio Federal e do Decreto n° 70.436/72.

2.4- Condigoes para inscrigao:

2.4.1- O candidato devera efetuar o pagamento do boleto bancario para que sua
inscri¢do seja homologada.
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2.4.2- O candidato, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, devera certificar-
se de que possui todos os requisitos exigidos para o cargo, sendo que ndo serdo aceitos pedidos de alteragdes de
cargo e ndo havera devolucéo de valor pago, salvo quando for cancelada a realizagao do concurso publico.

2.4.3- Nova conferéncia dos requisitos exigidos para o cargo sera realizada por ocasiéo
da posse.
2.4.4- O CPF - Cadastro de Pessoa Fisica é informag&o indispensavel para inscrigo.

2.4.5- Serdo indeferidas as inscri¢des pagas com cheques sem proviséo de fundos.

2.4.6- Nao serdo deferidas as inscrigdes, via Internet, ndo recebidas pela Comisséo
Examinadora, por falhas em computadores, congestionamentos de linhas, preenchimento incorreto de dados no
formulério de inscri¢do ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a concretizagdo da inscricdo. O
candidato somente tera sua inscricdo homologada apds a confirmagédo da quitagdo do boleto bancario.

2.4.7- O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulério de
inscricdo, ficando ciente que esta de acordo com as exigéncias e normas previstas neste Edital.

2.4.8- Nao serdo admitidas inscri¢des efetuadas por fax, via postal, correspondéncia ou
qualquer outro meio eletronico.

2.4.9- O candidato ndo podera efetuar sua inscricdo em mais de um cargo, em virtude
das provas serem realizadas na mesma data e horario para todos os cargos.

2.4.10- A falsificacdo de declaragbes ou de dados elou outras irregularidades na
documentacao verificada em qualquer etapa do presente concurso, implicara na eliminagdo automatica do candidato
sem prejuizo das cominagdes legais.

3- DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

3.1- As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no
concurso publico de que trata este Edital, conforme artigo 37, inciso VIII da Constituigdo Federal e Lei Municipal n°
585/2010.

3.2- E assegurado o direito de inscricdo para as pessoas portadoras de deficiéncia no
Concurso publico de que trata este Edital, e que se enquadrem nas categorias discriminadas no Art.4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, para os cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia
de que s&o portadores.

3.3- Fica assegurado aos portadores de deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes e das futuras, até a extingdo da validade do concurso, sendo que participaréo da selegcdo em
igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere as provas, ao seu contetdo, a sua avaliagdo e
critérios de aprovacgéo, duracéo, horario e local de realizagao das provas.

3.4- No ato de preenchimento do formulério de inscri¢do, o candidato devera declarar
sua condigdo, marcando a opgao “Portador de Deficiéncia”. O candidato devera encaminhar os seguintes documentos:

- Laudo Médico (original ou copia legivel autenticada em cartério), emitido a menos de
um ano caso nao contiver expressamente que se trata de doenca irreversivel, que declare que o mesmo é portador de
deficiéncia fisica, com a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui (permanente ou temporéria), com
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expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID e a sua provéavel
causa ou origem.
- Formulario para portador de deficiéncia, conforme ANEXO IlI do Edital.

3.5- O Laudo médico devera ser enviado via SEDEX, até o Ultimo dia do encerramento
das inscri¢des, a Comissao de Concurso, enderecado a: UNA GESTAO E ASSESSORIA LTDA - Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de LINHA NOVA - Rua Jacob Ely, 176 — Centro — CEP 95.720.000- Garibaldi/RS.

3.6- O candidato portador de deficiéncia que necessite de algum atendimento especial
para a realizagdo das provas, devera declara-lo em documento anexo ao laudo médico para que sejam tomadas as
providéncias cabiveis. O requerimento sera analisado obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.7- O candidato que ndo encaminhar o laudo médico até a data de encerramento das
inscricdes, nao sera considerado como portador de deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha
assinalado a opg&o no formulario de inscrigéo.

3.8- A homologacdo do concurso far-se-a em lista separada para os portadores de
deficiéncia, e em lista com os demais candidatos, constando em ambas & nota final de aprovacao e classificagao
ordinal em cada uma das listas.

3.9- Na hipdtese de ndo haver candidatos inscritos no Concurso Publico ou n&o
ocorrendo aprovagéo de candidatos portadores de deficiéncia para o preenchimento de vaga ao cargo previsto, esta
sera preenchida pelos demais candidatos aprovados, obedecendo a rigorosa ordem de classificagéo.

4- DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

4.1- A divulgagéo das inscricbes sera dada a conhecer por meio de Edital, no qual
constaréo as inscri¢des deferidas e indeferidas.

4.2- Das inscri¢des indeferidas cabe recurso, que devera ser fundamentado conforme
prevé o item 8 deste edital.

4.3- A ndo apresentagdo de recurso no prazo estabelecido ou o indeferimento do
mesmo, acarretara no cancelamento do pedido de inscrigdo e na consequente eliminagdo do candidato no presente
CoNCurso.

4.4- O Edital de homologagdo, com a respectiva relagdo dos candidatos inscritos e
homologados, sera publicado no prazo estipulado no cronograma de eventos deste Edital.

5- DAS PROVAS:

5.1- DATA, LOCAL e HORARIO DA PROVA ESCRITA e PRATICA:

5.1.1- Data da prova escrita e pratica: 20 de maio de 2017.

5.1.1.1- Caso haja necessidade o Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data
para a realizagdo das provas escrita e serd publicado por Edital.

5.1.2- Local e horario de aplicagdo da prova escrita e pratica: A ser divulgado em
Edital no dia 10 de maio de 2017.
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5.2- DA PROVA ESCRITA E PRATICA:

] ) 5.2.1- O concurso constara de prova ESCRITA para os cargos de FARMACEUTICO,
PSICOLOGO e OPERARIO ESPECIALIZADO com base no contetudo programético constante no Anexo | deste Edital.

5.2.1.1- A prova escrita de questes objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas A, B, C, D, compativeis com o nivel de escolaridade tera o peso maximo de 100 (cem) pontos.

5.21.2- O conjunto da prova escrita é de carater eliminatorio, sendo que serdo
considerados aprovados somente os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos na
soma das notas da prova escrita, ou seja, minimo de 50% (cinquenta por cento) de aprovacg&o.

5.2.1.3- A pontuagdo da prova para o cargo sera avaliada segundo os critérios da tabela,

abaixo:
N° DE PESO POR PESO POR TOTAL
CARGO PROVA DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO | DISCIPLINA | PONTOS
FARMACEUTICO C. Espetflflcos/Leg|sIagéo 20 3,0 60,00
P Portugués 10 3,0 30,00
PSICOLOGO o 100
o Informética 10 1,0 10,00
Objetiva
: Portugués 20 2,5 50,00
OPERARIO ESPECIALIZADO Matematica 20 25 50,00 100

5.2.2- O concurso constara de prova ESCRITA e PRATICA para o cargo de OPERARIO,
com base no contetdo programatico constante no Anexo | e item 5.2.2.4 deste Edital.

5.2.2.1- A prova escrita de questdes objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas A, B, C, D e a prova pratica terdo peso maximo de 100 (cem) pontos, cada prova valendo 0 méximo de 50
pontos.

5.2.2.2- A prova escrita e a prova pratica serdo eliminatorias, sendo que serdo
considerados aprovados somente os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 25,00 (vinte e cinco) pontos na
soma das notas da prova escrita e que obtiverem nota igual ou superior a 25,00 (vinte e cinco) pontos na prova pratica,
ou seja, minimo de 50% (cinquenta por cento) de aprovag@o em cada uma das provas.

5.2.2.3- A pontuacdo da prova para cada cargo sera avaliada segundo os critérios da
tabela, abaixo:

N° DE PESO POR PESO POR
CARGO PROVA DISCIPLINA QUESTOES | QUESTAO DisciPLNa | TOTAL PONTOS
- Portugués 10 25 25,00
OPERARIO Objetiva Matematica 10 25 25,00 50
Pratica 50

5.2.2.4- DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE OPERARIO:

5.2.2.4.1- A prova prética destina-se a avaliar os conhecimentos préaticos que o candidato
possui no desempenho das atividades inerentes ao cargo pleiteado. Constituir-se-a na execugéo de tarefas a serem
realizadas individualmente pelo candidato, previamente elaboradas pela Banca Examinadora, com a avaliagéo através
de planilhas, tomando-se por base as atribui¢des do cargo.

5.2.2.4.2- O teste sera aplicado por avaliador, que anotara os pontos na planilha, em
itens/quesitos, observando-se a pontuagdo maxima do Edital de Abertura.

5.2.2.4.3- Para a execugdo da tarefa todos os materiais necessarios serdo previamente
preparados no local da prova, sendo que os candidatos deverdo executar as tarefas no mesmo local, com os mesmos
materiais e em idénticas condigbes, observando-se o0 tempo maximo permitido.
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5.2.2.4.4- A duragdo da prova préatica sera determinada pela Banca Examinadora e
constara na planilha de avaliagdo do candidato.

5.2.2.4.5- Os candidatos deverdo apresentar-se com trajes apropriados para a realizagao
das provas.

5.2.2.4.6- A prova pratica sera aplicada conforme as atribuigdes do cargo.
5.3- DA PONTUAGAO FINAL:

5.3.1- A nota final dos candidatos aprovados sera o somatorio dos pontos obtidos na
prova ESCRITA para os cargos de Farmacéutico, Psicélogo e Operario Especializado e ESCRITA e PRATICA para o
cargo de Operario.

5.3.2- A lista final de classificacdo das provas do concurso apresentard apenas 0s
candidatos aprovados.

5.3.3- Em caso de empate na pontuac&o final o primeiro critério de desempate sera o
estabelecido no Estatuto do Idoso - Lei Federal n° 10.741/2003, arts. 1° e 27, paragrafo Unico, onde assegura as
pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, que o primeiro critério de desempate em concurso publico
sera a idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada.

5.3.4 — Em caso de empate na pontuacéo final, depois de utilizado o primeiro critério,
tera preferéncia o candidato que obtiver maior nota em:

- Para os cargos de FARMACEUTICO e PSICOLOGO:
1° - Prova de Conhecimentos especificos/Legislacao;
2° - Prova de Portugués;

3° - Prova de Informética.

- Para os cargos de OPERARIO ESPECIALIZADO:
1° - Prova de Portugués;
2° - Prova de Matematica.

- Para o0 cargo de OPERARIO:

1° - Prova Pratica;
2° - Prova de Portugués;
3° - Prova de Matematica.

5.3.5- Prevalecendo o empate, o desempate sera feito mediante sorteio, a cargo da
Comissdo Executiva, em data, local e horario fixados no Cronograma de Eventos deste Edital.

6- DA IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO, DA REALIZAGAO DAS PROVAS E DO
PROCESSO DE DESIDENTIFICACAO E IDENTIFICACAO DE PROVAS:

6.1- O candidato devera comparecer ao local das provas, com documento de identidade
que merega fé publica, caneta esferogréfica de cor azul ou preta, com antecedéncia minima de meia hora em rela¢éo
ao horario marcado para inicio das provas.

6.2- Caso o candidato ndo apresente no dia da realizagdo das provas o documento de
identidade, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado outro documento valido com foto. Ao
candidato somente sera permitida a realizagdo da prova se o seu nome constar na lista de presenca e no Edital de
Homologacgao das inscrigdes.
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6.3- Sao considerados documentos de identidade: Cédula de Identidade, Carteira
expedida pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publicas, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por Orgdo Publico que, por Lei Federal,
valham como identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o
modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997); Passaporte brasileiro. O documento
devera estar legivel, ndo podendo estar danificado. Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, titulos eleitorais, CPF, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais,
sem valor de identidade.

6.4- E de responsabilidade do candidato informar-se acerca da data, local, horario e
sala de aplicagao das provas. Ndo havera segunda chamada em quaisquer das provas, seja qual for o motivo alegado.

6.5- Nao sera permitida a entrada de candidatos no prédio de realizagdo das provas,
que se apresentar ap6s o horério fixado, bem como ndo seré aplicada prova fora do local e horério designado por
Edital.

6.6- Antes do inicio das provas o candidato recebera do fiscal de provas um saco
transparente do qual devera depositar seus aparelhos eletrénicos desligados e colocar no canto direito de sua classe.
Os objetos pessoais devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando sob inteira
responsabilidade do candidato. A empresa organizadora e 0s fiscais nao se responsabilizam por quaisquer objetos dos
candidatos, de valor ou néo, que venham a ser extraviados.

6.7- Somente sera permitido ao candidato durante a realizagdo das provas, que o
mesmo mantenha sobre a classe e em lugar visivel, 0s seguintes objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta de
ponta grossa, lapis, borracha, documento de identidade, uma garrafa transparente de agua, sem rétulo e o saco
transparente no qual depositou seus aparelhos eletronicos.

6.8- Iniciadas as provas é vedada a utilizagdo de aparelhos eletrnicos em qualquer
parte do local de provas sendo que o candidato somente podera utilizar os mesmos apos o término das provas quando
estiver fora do local das provas. O descumprimento dessa determinagao podera implicar eliminagdo do candidato deste
certame, caracterizando-se como tentativa de fraude. Havendo a necessidade podera ser utilizado detector de metais.

6.9- Na hipétese de candidata lactante, sera facultada a possibilidade de amamentar o
filho durante a realizagdo da prova, desde que leve um(a) acompanhante, o qual sera responsavel pela guarda da
crianga e permanecera em sala reservada para esta finalidade, sendo que em nenhuma hipétese a crianga podera ficar
desacompanhada pelo responsavel. Durante o periodo de amamentacg&o, a candidata sera acompanhada por Fiscal e
néo havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

6.10- Durante as provas ndo sera permitido ao candidato, sob pena de exclusdo do
CONCurso:

| - comunicar-se com o0s demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Concurso;

I - consultar livros, cédigos, manuais, impressos ou apontamentos, bem como utilizar
instrumentos préprios, salvo os expressamente permitidos no Edital;

[l - ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais,
devidamente acompanhado de Fiscal;

IV - portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento
dos trabalhos;

V - consulta de qualquer espécie, uso de notebook, paimtop, Walkman®, maquinas
calculadoras, pen drive, mp3 ou similar, agendas eletronicas ou similares, tablets, ipod®, telefone celular, gravador,
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fones de ouvido ou outro equipamento eletronico, bem como a pratica de quaisquer atos que fraudem o carater
competitivo do concurso, sob pena de seu afastamento.

VI- ingerir alimento de qualquer natureza durante as provas, exceto para os casos de
hipoglicemia ou outros problemas de saude, desde que comprovados através de atestado médico, o qual sera
examinado pela Banca Examinadora, para verificagdo da necessidade do pedido, obedecendo a critérios de legalidade,
viabilidade e razoabilidade.

i ) 6.11- O tempo de duragéo da prova escrita sera de trés horas para os cargos de
FARMACEUTICO, PSICOLOGO e OPERARIO ESPECIALIZADO e de uma hora e trinta minutos para o cargo de
OPERARIO.

6.12- Caso por algum imprevisto, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou
necessitarem de interrup¢do dos trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para
realizacdo da prova, previsto neste Edital, sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de igualdade
de tratamento. Os candidatos, caso este fato ocorra, deverdo permanecer no local do concurso e atender as
orientagdes dos fiscais de prova e da Banca do concurso.

6.13- O candidato somente podera retirar-se do recinto da prova, apos transcorrida 1
hora do inicio das mesmas.

6.14- Ao término da prova o candidato devera retirar-se do local de aplicagéo da prova,
afim de n&o prejudicar o andamento do concurso publico.

6.15- O candidato recebera um caderno de provas no qual podera desenvolver todas
as técnicas para chegar a resposta adequada. Ao receber o material o candidato devera fazer a conferéncia do
mesmo, sendo que no caso de eventual falha na prova, falta de prova ou material personalizado de aplicagdo de
provas, em razdo de falha de impressdo ou divergéncia na distribuigdo, as Bancas Examinadora e Executiva do
certame poderdo, para 0 bom andamento dos trabalhos, providenciar copias do material necesséario ou entregar
material reserva, desde que constantes todos os dados necessarios que assegurem os procedimentos de corregao das
provas dos candidatos, devendo ser registradas em ata as providéncias tomadas.

6.16- O candidato recebera um cartdo de respostas que contém o nome do cargo para
o0 qual o candidato esta concorrendo e um nimero de identificacdo. Este mesmo nimero de identificagdo o candidato
encontrara no canto direito de sua prova para fins de processo de desidentificagéo publica do concurso.

6.17- O candidato devera assinalar suas respostas da prova objetiva no cartdao de
respostas, o qual ndo podera ser assinado ou identificado pelo candidato, sob pena de desclassificagdo do
concurso, com caneta esferografica de cor azul ou preta (o equipamento eletrnico néo registra a assinalagéo feita com
outro tipo de caneta).

6.18- A correcdo das provas sera feita por meio eletronico — leitora dtica. Nao seréo
computadas as questdes ndo-assinaladas no cartdo de respostas, bem como as questbes que contenham mais de
uma assinalagdo, emenda ou rasura ainda que legivel. Em nenhuma hipétese havera substituicdo de cartdo de
respostas, sendo que sao de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartao.

6.19- O candidato devera preencher o cartdo de repostas conforme instrugcéo abaixo.
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6.20- Ao término da prova escrita o candidato devera devolver ao fiscal o cartdo de
respostas devidamente preenchido e o caderno de provas, sendo que o cartdo de respostas sera o Unico documento
utilizado para a atribui¢do dos pontos da prova escrita. Em nenhuma hipétese o caderno de provas sera considerado
para a atribui¢do de pontos.

6.21. O candidato podera copiar seu cartdo de respostas para conferéncia de
gabarito, em formulario préprio que se encontra no caderno de provas.

6.22- Para garantir a lisura do concurso, sera feito o processo de desidentificagao
das provas que consistira no seguinte: apos entrega de todos os cadernos de provas, dos cartdes de respostas e
planilhas de provas praticas por todos os candidatos, o fiscal e os ultimos dois candidatos que permanecerem no local
até a entrega da Ultima prova, serdo encaminhados até a sala da coordenagao, onde o Ultimo candidato e o fiscal de
provas colocara a impressao digital em todos os cartbes de respostas e planilhas de provas praticas, bem como
procederao o lacre em todos os envelopes das provas, dos cartdes de respostas e canhotos das provas praticas, em
envelopes distintos. A Banca examinadora procedera a corre¢ao utilizando os cartoes de respostas e planilhas de
provas praticas, tendo neles apenas o nimero de identificagdo e impressao digital de um candidato e fiscal de
provas, primando pela estrita observancia do principio basico que norteia a Administracdo Publica, a impessoalidade.

6.22.1- Ap6s o lacre dos envelopes, ficardo em poder e responsabilidade da
Comissdo Executiva, as provas escritas e canhotos das provas praticas e da Banca Examinadora os cartdes de
respostas e planilhas das provas praticas, que serao abertos na presenga das Bancas conforme prevé o item 6.23.

6.23- A leitura dos cartdes de respostas, soma das planilhas das provas praticas e
identificacdo publica das provas consistira em ato publico, sendo todos os candidatos convidados a assistirem, na sede
da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176 - Centro — Garibaldi/RS, em data e horario definido no
Cronograma de Eventos deste Edital.

6.23.1- Na data e horario conforme o subitem 6.23, a Banca Examinadora, na
presenca de integrantes da Comissao Executiva e candidatos interessados, dardo vista dos envelopes lacrados no dia
da prova, contendo os cartdes de respostas e planilhas das provas praticas desidentificados de forma a comprovar que
0S mesmos encontravam-se indevassaveis.

6.23.2- A seguir, procedera a abertura dos envelopes e imediata corregao de todos
os cartdes, mediante sistema eletronico (leitura ¢tica) e soma das planilhas das provas praticas.

6.23.3- Feita a leitura dos cartdes e soma das planilhas das provas praticas, dar-se-a
vista da relagdo de notas preliminares de cada candidato, por cargo. Apés sera feito o processo de identificagdo
publica das provas.

6.23.4- Do ato publico sera lavrada ata circunstanciada.

7- DOS RECURSOS:

7.1- O candidato podera interpor recurso referente:

a) As inscrigdes indeferidas.

b) A formulagéo das questbes e gabarito da prova quando da divulgagéo de gabarito
preliminar.

c) Do resultado das provas referente ao cartdo de respostas ap6s a identificagcdo das
provas e da prova pratica.
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7.2 - Os recursos deverdo ser interpostos em até 03 (trés) dias Uteis conforme prevé o
cronograma de eventos deste edital.

7.3 — Os recursos deverdo ser preenchidos no Formulario Eletrénico no site
www.unars.com.br, na Area do Candidato, mediante o login informando o CPF e sua senha.

7.4- No periodo de recurso do gabarito preliminar sera disponibilizado na Area do
Candidato vista da prova-padrao.

7.5 - O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve
preencher um formulario distinto para cada pedido de reviséo, sendo que devem ser apresentados:

a) no caso de inscricdes indeferidas: as razdes pelas quais solicita a homologacédo de
sua inscri¢do bem como copia do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢o.

b) no caso de questdes ou pontos: razdes devidamente fundamentas e anexo se julgar
necessario.

7.6 — Os recursos deverdo ser individuais e fundamentados. Nao serdo aceitos os
recursos que nao apresentarem uma argumentagao légica, clara e consistente, inclusive os pedidos de simples revisao
da prova ou nota. Os recursos fora das especificagdes determinadas neste edital serdo indeferidos.

7.7 - Nao serdo considerados os recursos eletrénicos, ndo recebidos pela Comissao
Examinadora, por falhas em computadores, congestionamentos de linhas, preenchimento incorreto de dados ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.8 - Os recursos interpostos que néo se refiram exclusivamente aos eventos aprazados
ou interpostos fora do periodo estabelecido no cronograma de eventos néo seréo considerados.

7.9 — Somente sera aceito os recursos dirigidos a Una Gestéo e Assessoria, via Area do
Candidato, ndo sendo aceito recurso enviado por e-mail ou qualquer outra forma.

7.10- Os recursos serdo analisados pela Banca Examinadora e os pareceres dos
recursos ficardo disponiveis para os candidatos na Prefeitura Municipal € no site www.unars.com.br, na Area do
Candidato quando da divulgacao dos respectivos editais e resultados.

7.11 = A Una Gestao e Assessoria reserva-se o direito de alterar gabarito ou anular
questdes, independente de recursos, quando ocorrer equivoco na formulagéo ou respostas das questdes.

7.12- Se houver a alteracdo de gabarito preliminar, por forca de impugnagdes ou
correcao, as provas serdo corrigidas de acordo com a alteragéo efetuada e gabarito oficial definitivo.

7.13- Na hipdtese de anulagdo de questdo, pela Banca Examinadora, os pontos a ela
correspondentes serao atribuidos a todos os candidatos, independente de terem recorrido.
8- DO PROVIMENTO DOS CARGOS:

8.1- O provimento dos cargos seréa efetuado para as vagas descritas na tabela de cargos
e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo dos candidatos, dentro do prazo de validade do concurso.
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8.2- A classificagdo no concurso publico ndo assegura ao candidato o direito de
nomeagdo imediata no cargo publico municipal, mas apenas a expectativa de nele ser admitido, segundo rigorosa
ordem de classificacao, ficando a concretiza¢do desse ato condicionada as disposicoes legais pertinentes e, sobretudo,
ao interesse e necessidade do servigo publico municipal.

8.3- Se aprovado, o candidato devera manter atualizado seu enderego junto & Prefeitura
Municipal de Linha Nova durante a validade do concurso.

8.4- O concurso sera valido por 02 (dois) anos, a contar da data de homologagéo do
resultado final, prazo este que podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante Decreto do Executivo
Municipal, nos termos da Constituicao Federal.

8.5- Nao haverd segunda convocagdo para nomeacdo. O candidato que ao ser
convocado ndo aceitar a vaga oferecida, assinara termo de desisténcia da vaga e do concurso.

8.6- Os candidatos, convocados para nomeagdo através de Edital, terdo os prazos
estabelecidos conforme Regime Juridico dos Servidores Municipais para posse e exercicio do cargo.

8.7- O candidato aprovado sera convocado para assumir a vaga. O nao comparecimento
ou a falta de seu pronunciamento no prazo de 10 (dez) dias, podendo ser prorrogado por mais 10 (dez) dias, a contar
da publicagdo da Portaria de Nomeagao na imprensa oficial da Prefeitura Municipal, implicard na exclusao automatica
do processo de posse no cargo publico.

8.8- Sao requisitos basicos para investidura no servigo publico municipal para posse:
|- serbrasileiro, ou ter nacionalidade portuguesa;

II- teridade minima de dezoito anos

[l - estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico;

V- ter atendido a outras condigdes prescritas em lei.

8.9- Serdo exigidos no ato de nomeagéo e posse do candidato, os documentos abaixo
relacionados:
¢ Diploma, certificado ou atestado de conclusao da escolaridade exigida para o cargo;

o (Cdpia do CPF e Carteira de Identidade;
e Registro no respectivo Conselho de Classe para os cargos que exigirem;
o 2 fotos 3x4, iguais, recentes e sem uso;
o Titulo Eleitoral com comprovante da Ultima eleigao ou certiddo de estar quite com a justica eleitoral;
e (Certificado do servigo militar para os candidatos do sexo masculino. Para os que cumpram 18 anos no ano de
nomeagcao, sera aceito o comprovante de alistamento;
o Atestado de boa saude fisica, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio do
cargo;
e Certiddo de nascimento/casamento;
o (Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se tiver);
e Carteira de trabalho (numero e identificagéo);
e Cartao de PIS/PASEP;
o Declaracgdo de bens (Declaragdo de Imposto de Renda);
o Declaracdo de dependentes para Imposto de Renda;
¢ Comprovante de conta corrente bancaria;
o Declaragdo negativa de acumulagéo de cargos ou fungées publicas;
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e Alvara de Folha Corrida;
e Se aposentado, apresentagao de cdpia da concessao de aposentadoria.

8.10- O exame médico pré-admissional sera exclusivamente eliminatério e realizar-se-a
com base nas atividades inerentes ao cargo a qual o candidato foi aprovado, considerando-se as condigdes de salde
necessarias para 0 exercicio das mesmas, sendo que o candidato devera ser considerado apto pelo Médico,
designado pela Prefeitura Municipal de Linha Nova.

9- DAS DISPOSIGOES FINAIS:

9.1- E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes
referentes ao concurso publico em que se inscreveu, sendo que a inscricdo do candidato importara no conhecimento
das instrugdes deste Edital, bem como na aceitagéo tacita das condi¢des nele contidas.

9.2- Todas as publicagbes serdo feitas por afixagdo no painel de publicacdes da
Prefeitura Municipal, nos sites www.linhanova.rs.gov.br e www.unars.com.br, € na imprensa local/regional, quando
Necessario.

9.3- Todas as informagdes divulgadas no site www.unars.com.br s&o meramente

informativas.
9.4- O presente concurso publico é regulamentado por este Edital. Os casos omissos
serdo resolvidos pela empresa responsavel pelo Concurso e pela Prefeitura Municipal de Linha Nova, conjuntamente.

9.5- Qualquer cidadao, diretamente ou via postal, podera denunciar irregularidade ou
ilegalidade, eventualmente ocorrida neste concurso, perante o Tribunal de Contas do Estado.

9.6- Faz parte do presente Edital:

ANEXO | - Conteudos programaticos e/ou indicagées bibliograficas.

ANEXO Il - Sintese das atribuicbes dos cargos.

ANEXO Il - Modelo de Formulario para portadores de necessidades especiais.
ANEXO IV - Cronograma de Eventos.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Linha Nova, 12 de abril de 2017.

Henrique Petry
Prefeito Municipal
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ANEXO |

l- CONTEUDOS DA PROVA PARA 0OS CARGOS DE FARMACEUTICO e PSICOLOGO:

PORTUGUES: (Contetdos para ambos os cargos)

1. Analise de texto - compreenséo e interpretagdo. 2. Figuras de linguagem. 3. Conotacéo e denotagao. 4.Coeséo e
coeréncia textuais. 5. Ortografia. 6.Classes gramaticais: flexdes e emprego. 7. Colocagéo pronominal. 8.Vozes verbais.
9.Concordéncia verbal e nominal. 10. Regéncia verbal e nominal. 11. Coordenacdo e subordinagdo: emprego das
conjuncdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 12. Pontuagdo. 13. Acentuagéo grafica. 14.Sintaxe:
frase, oragéo e periodo, termos essenciais, integrantes e acessorios da oragao. 15. Crase. 16. Fungdes do QUE e do
SE.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione.

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Préatico. AGE.

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD.

4. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia. AGE.

5. Mini Aurélio - Dicionério da Lingua Portuguesa — Editora Positivo.

INFORMATICA: (Contetidos para ambos os cargos)

1. Hardware: Conhecimentos basicos de hardware, reconhecimento de periféricos (entrada e saida) do computador.

2. Sistemas Operacionais: Conhecimentos basicos e avangados em Microsoft Windows7, Microsoft Windows 8,
Microsoft Windows 10 e Linux. Conhecimentos genéricos em sistemas baseados em Software Livre;

3. Softwares: Conhecimentos basicos e avangados no pacote Microsoft Office e plataformas de software livre
(LibreOffice).

4. Internet: Internet: Nogdes basicas de Internet e Navegacéo (Internet Explorer a partir da verséo 8.0, Mozilla Firefox e
Google Chrome);

5. Email: Nogbes basicas da utilizacdo de ferramentas de envio e recep¢éo de e-mails;

6. Rede: Conhecimentos basicos sobre redes de computadores.

7. Segurancga: Nogdes basicas de seguranga nas redes de computadores, antivirus, uso do certificado digital e outras
ferramentas de seguranga.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Guia de produto do Windows 8 - http://www.microsoft.com/pt-br/download/confirmation.aspx?id=35406
2. RUSEN, Ciprian Adri; Windows 8 passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2014

3. Aprenda a utilizar o Windows 7 - http://go.microsoft.com/fwlink/?Linkld=158688

4. Ajuda do LibreOffice -https://help.libreoffice.org/Main_Page/pt-BR

5. FRYE, Curtis, Microsoft Excel 2010: passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2012.

6. COX, Joyce; LAMBERT, Joan. Microsoft Word. 2010: passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2012.

7. Suporte do Office -http://office.microsoft.com/pt-br/support/.

8. TANENBAUM, A.S. Redes de Computadores 4a Ed., Editora Campus (Elsevier), 2003.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/LEGISLAGAO PARA O CARGO DE FARMACEUTICO:

1. Farmacologia: Classificacdo das drogas (Simpatoliticos, Simpatomiméticos, Psicotrépicos, Colinoliticos,
Colinomiméticos, Antihipertensivos, Antiinflamatérios, Antibiéticos, Depressores do SNC, Anestésicos), Mecanismo de
acdo das drogas, Vias de absorgdo de drogas, Absorgdo, Distribuicdo, Metabolismo, Biodisponibilidade,
Biotransformacé&o e Eliminagéo.

2. Farmacotécnica: Solugbes, Xaropes, Suspensfes, Emulsdes, Pomadas, Cremes, Pastas, Géis, Capsulas,
Comprimidos, Comprimidos revestidos, Injetaveis.

3. Assisténcia Farmacéutica: Método Dader, Principios de Farmacoepidemiologia e Farmacovigilncia, Atengéo
Farmacéutica.

4. Leis, Resolugdes e Portarias: Codigo de ética; Medicamentos Genéricos; Medicamentos Controlados; Boas Préticas
de Dispensagao de medicamentos em farmécias e drogarias; Controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos,
insumos farmacéuticos e correlatos; Promoc&o, prote¢do e recuperacdo da saude, a organizagéo e o funcionamento
dos servigos correspondentes; medicamentos de venda livre.

5. Legislagéo:

- Lei Municipal n° 324/2002 - Regime Juridico Unico e suas alteragdes: na integra.

- Lei Organica do Municipio de Linha Nova suas emendas: na integra.

- Constituico Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais:

- Titulo I: dos principios fundamentais (art. 1° a 4°)

- Titulo II: dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17)

- Titulo I1l: da organizacéo do Estado (art. 18 a 43)

- Titulo VIII: da Ordem Social (art. 193 a 232)

- Lei Federal 8.429/92: Lei da Improbidade Administrativa e suas alteragdes: na integra.

- Lei Federal n® 12.527/2011: Regula o acesso a informagdes: na integra.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. GOODMAN, Louis Sanford. Goodman e Gilman as bases farmacologicas da terapéutica. 10. ed Rio de Janeiro:
McGraw-Hill, c2003. 1647 p.

2. FARMACOLOGIA: basica e clinica. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, ¢2003. 1054 p.

3. ANSEL, Howard C.; POPOVICH, Nicholas G.; ALLEN, Loyd V. Farmacotécnica: formas farmacéuticas & sistemas de
liberagéo de farmacos. [6. ed.] S&o Paulo, SP: Premier, ¢2000. 568 p.

4. AULTON, Michael E. Delineamento de formas farmacéuticas. 2.ed Porto Alegre, RS Artmed, 2005. 677 p.

5. Método Dader — Guia de Seguimento Farmacoterapéutico. M. Machuca, F. Fernandez-Uimés, M. J. Faus

6. GOMES, Maria José Vasconcelos de Magalhdes; REIS, Adriano Max Moreira. Ciéncias farmacéuticas: uma
abordagem em farméacia hospitalar. 1. ed. S&o Paulo, SP: Atheneu, 2003.

7. ANVISA, Lei Federal n° 5.991, de 17 de dezembro de 1973. Dispde sobre o controle sanitario do comércio de
drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias.

8. MS, Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promog¢&o, prote¢ao e recuperagéo
da saude, a organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

9. MS, Resolugdo n° 9.787, de 10 de fevereiro de 1999. Aprova o Regulamento Técnico para Medicamentos
Genéricos.

10. CNS, Resolugao n°® 338, de 06 de maio de 2004. Aprova a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica.

11. MS, Resolugdo n° 391, de 9 de agosto de 1999. Aprova 0 Regulamento Técnico para Medicamentos Genéricos.

12. ANVISA, Resolugdo RCD n® 96/2008 - Dispde sobre a propaganda, publicidade, informagéo e outras praticas cujo
objetivo seja a divulgagao ou promogao comercial de medicamentos.

13. ANVISA, Resolugdo RDC n° 44/2009. Dispbe sobre Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do
funcionamento, da dispensagéo e da comercializagdo de produtos e da prestagdo de servicos farmacéuticos em
farmécias e drogarias e da outras providéncias.

14. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo-RDC n° 67, de 8 de outubro de 2007. Dispde sobre
Boas Praticas de Manipulagdo de Preparagdes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em farméacias.

15. Codigo de Etica.
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16. Lei Municipal n® 324/2002 - Regime Juridico Unico.
17. Lei Organica do Municipio de Linha Nova.

18. Constituicéo Federal de 1988.

19. Lei Federal 8.429/92.

20. Lei Federal n® 12.527/2011.

21. Lein®1.755/2010

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/LEGISLAGAO PARA O CARGO DE PSICOLOGO:
1. Etica Profissional

2. Exercicio Profissional do Psicélogo

3. Psicologia e Politicas Publicas

4. Psicologia Social

5. Psicopatologia

6. Teorias e Técnicas Psicoterapicas

7. Teorias Psicologicas

8. Legislacao:

- Lei Municipal n° 324/2002 - Regime Juridico Unico e suas alteragdes: na integra.

- Lei Organica do Municipio de Linha Nova suas emendas: na integra.

- Constituico Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais:
- Titulo I: dos principios fundamentais (art. 1° a 4°)

- Titulo II: dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17)

- Titulo 11l: da organizacéo do Estado (art. 18 a 43)

- Titulo VIII: da Ordem Social (art. 193 a 232)

- Lei Federal 8.429/92: Lei da Improbidade Administrativa e suas alteragdes: na integra.
- Lei Federal n® 12.527/2011: Regula o acesso a informagdes: na integra.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Ajuriaguerra. J. de. Manual de Psiquiatria Infantil. Ed. Masson do Brasil. 22 edig&o.

2. Amatuzzi, Mauro M. Por uma Psicologia Humana.Campinas: Ed. Alinea, 2008, 2?2 edigao

3. Bandura, Albert; Azzi, R.G.; Polydoro, Soely e cols. Teoria Social Cognitiva-Conceitos Basicos. Porto Alegre:
Artmed, 2008.

4. Cadernos de Atencdo Basica n® 34. Saude Mental/ Ministério da Saude/2013
bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_34_saude_mental.pdf

5. Caderno de Perguntas e Respostas (Profisséo Psicélogo) www.crprs.org.br/upload/edicao/arquivo11.pdf

6. Freud, S. A Histdria do Movimento Psicanalitico, Artigos sobre Metapsicologia e outros trabalhos. Obras Completas,
vol. XIV. Rio de Janeiro: Imago, 1969.

7. Freud, S. O Futuro de uma iluséo, O Mal Estar na Civilizagdo e Outros Trabalhos. Obras Completas, vol XXI. Rio de
Janeiro: Imago, 1969.

8. Freud, S. Conferéncias Introdutérias sobre Psicanélise. Obras Completas, vol XV. Rio de Janeiro: Imago, 1969.

9. Freud, S. Além do Principio de Prazer, Psicologia de Grupo e Outros Trabalhos. Obras Completas, vol XVIII. Rio de
Janeiro: Imago, 1969.

10. Ito, Ligia M. e cols. Terapia cognitivo-comportamental para Transtornos Psiquiatricos. Porto Alegre: Artes Médicas,
1998.

11. Melillo, A., Ojeda, E. N. S. (org) & colaboradores. Resiliéncia: descobrindo as proprias fortalezas. Porto Alegre:
Artmed, 2005.

12. Kaplan, J. &Sadock, B. Compéndio de Psiquiatria. Porto Alegre: Artes Médicas, 1990.

13. Nascimento, Célia; Lazzarotto, Gislei, D. R. e outros (org.). Psicologia e Politicas Publicas. Experiéncias em Salde
Publica. Conselho Regional de Psicologia do Rio Grande do Sul. www.crprs.org.br/upload/edicao/arquivo15.pdf

14. Entre Garantia de Direitos e Praticas Libertarias/Conselho Regional de Psicologia do Rio Grande do Sul. Porto
Alegre: 2013. www.crprs.org.br/upload/edicac/arquivo60.pdf
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15. Yamamoto, O. H.; Oliveira, |. F. Politica Social e Psicologia: uma trajetéria de 25 anos. Psic. Teoria e Pesquisa.,
v.26, no. spe, Brasilia, 2010. http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0102-37722010000500002

16. Silva, Ana Beatriz B. Bullyng — Mentes Perigosas nas Escolas. Rio de Janeiro: Objetiva, 2010.

17. Lei Municipal n® 324/2002.

18. Lei Organica do Municipio de Linha Nova.

19. Constituicéo Federal de 1988.

20. Lei Federal 8.429/92.

21. Lei Federal n® 12.527/2011.

Il- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE OPERARIO:

PORTUGUES:

1. Leitura e compreensé&o textual. 2. Fonologia e fonética: letra, fonema; classificacao dos fonemas; diviséo ou
separagao silabica; encontros vocalicos e consonantais; digrafos; ortografia. 3. Divisdo ou separacdo silabica. 4.
Ortografia. 5. Plural / singular. 6. Masculino / feminino. 7. Antdbnimos / sinénimos.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:
1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione
2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE

MATEMATICA:

1. Operagdes, problemas e expressdes simples envolvendo adigdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo de numeros
naturais. 2. Sistema de numeragédo decimal. 3. Conceito de fragdo. 4. Operacdes, problemas e expressdes envolvendo
numeros na forma decimal e fracionaria. 5. Sistemas de unidades de medida de comprimento, superficie, capacidade,
massa e tempo. 6. Moeda nacional: converséo, operagdes e problemas. 7. Area e perimetros das principais figuras
geomeétricas: quadrado, retangulo e tridngulo.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. CASTRUCCI, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da Matematica — A + Nova.
Ed. FTD.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica Vivéncia e Construgdo. Ed. Atica.

3. IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Editora Scipione.

lll- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE OPERARIO ESPECIALIZADO:

PORTUGUES:

1. Leitura e compreens&o textual. 2. Fonologia e fonética: letra, fonema; classificagao dos fonemas; diviséo ou
separagao silabica; encontros vocalicos e consonantais; digrafos; ortografia. 3. Sindnimos / antdnimos. 4. As classes
de palavras: substantivo; artigo; adjetivo; numeral; pronome; verbos. 5. Suplemento ou Apéndice: pontuagdo

BIBLIOGRAFIA INDICADA:
1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione
2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Préatico. AGE

MATEMATICA:

1. Nogdes de conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, intersecgo, diferenga e complementar. 2. Conjunto
dos nimeros naturais, inteiros e racionais. 3. Problemas envolvendo méximo divisor comum e minimo multiplo comum.
4. Operagdes, expressdes e problemas envolvendo nimeros naturais, inteiros e racionais. 5. Sistemas de unidades de
medida de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. 6. Equagdes, sistemas de equagdes e
problemas do 1° grau. 7. Raz&o e proporcao. 8. Regra de trés simples e composta. 9. Porcentagem e juros simples.

Fone: (51) 3445 5045/5022 - Fax: (51) 3445 5044 - Rua Henrique Spier, 2800 - Centro - LINHA NOVA-RS - CEP.: 95768-000
CNPJ: 92.123.900/000-44 e-mail: gabinete@linhanova.rs.gov.br - homepage: www.linhanova.rs.gov.br

Realizagao:

i UNA Concursos Pagina 16 de 21


mailto:gabinete@linhanova.rs.gov.br
http://www.linhanova.famurs.com.br/
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0102-37722010000500002

S VAR 2

Prefeitura Hunicipal de Linba Poba

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. CASTRUCCI, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da Matematica — A + Nova.
Ed. FTD.

2. GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. Ed. Atica.

3. IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Ed. Scipione.
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ANEXO Il

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Cargo: FARMACEUTICO

a) Sintese dos Deveres: realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos.

b) Exemplos de Atribuigées: manipular drogas de varias espécies; aviar receitas de acordo com as prescrigdes
médicas; manter controle e registro do estoque de drogas e correlatos; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e
materiais necessarios a farmacia; conferir, guardar e distribuir drogas e materiais correlatos; ter sob sua custodia
medicamentos controlados; realizar inspecdes relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento do
receituario médico; efetuar analises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; administrar e organizar o armazenamento de
produtos farmacéuticos e medicamentos adquiridos pelo Municipio, inclusive quanto a validades e lotes; controlar e
supervisionar as requisicdes e os processos de compra de medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar
assessoramento técnico aos demais profissionais da saude dentro do seu campo de especialidade; participar nas
acodes de vigilancia epidemioldgica e sanitéria; executar tarefas administrativas junto a Secretaria Municipal de Saude;
executar tarefas afins.

DENOMINAGAO: OPERARIO

ATRIBUICOES:

a) DESCRIGAO SINTETICA: realizar trabalhos bragais em geral;

b) DESCRIGAO ANALITICA: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais
de construcdo e outros; fazer mudangas; proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina e plantio em geral;
varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e préprios municipais; zelar pela conservagao e
limpeza de sanitarios; auxiliar em tarefas de construgao de calgamentos; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e
contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura, pragas, jardins e parques (plantio,
colheita, preparo de terreno, adubagdes, pulverizagdes, etc...); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais,
terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob supervisao; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer
natureza, bem como, a limpeza de pegas e oficinas; executar tarefas afins; vigiar bens publicos em horarios diurno e
noturno. Conduzir veiculos da Administracdo Municipal, desde que devidamente habilitado e autorizado para tal.

DENOMINAGAO: OPERARIO ESPECIALIZADO

ATRIBUICOES:

a) DESCRIGAO SINTETICA: realizar trabalhos bragais que exijam especializacao;

b) DESCRIGAO ANALITICA: conduzir ao local de trabalho, equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como:
fabricagdo e colocagdo de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras,
confecg@o e conserto de capas e estofamentos; operar entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de
grama, maquinas de fabricar telas de arame e similares; acender forjas; auxiliar servigos de jardinagem; cuidar de
arvores frutiferas; lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e
recauchutar pneus e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparagao de asfalto; manejar instrumentos agricolas;
executar servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo ao terreno, adubagao, pulverizagao, etc...); aplicar inseticidas e
fungicidas; zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso; executar tarefas afins.
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Denominagdo: PSICOLOGO

ATRIBUICOES:

a) DESCRIGAO SINTETICA: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, da orientagdo
educacional e da clinica psicolégica.

b) DESCRIGAO ANALITICA: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptagdo, avaliagdo das condi¢des
pessoais do servidor; proceder a anélise dos cargos e fungdes sob o ponto de vista psicolégico, estabelecendo os
requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral,
motivacéo, tipos de lideranga; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relagdes
humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos
casos; fazer exames de sele¢do em criangas, para fins de ingresso em instituigdes assistenciais, bem como para
contemplacdo com bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observagdes de
conduta, efc...; atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de
desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hipéteses de
trabalho para orientar as exploragGes psicoldgicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado
a discussdo em seminario; realizar pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagégico
e psicoldgico necessario ao estudo dos casos; elaborar relatorios de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretagao
final apés o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades psicolégicas, escolares,
sociais e profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios
registros; manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela psicologia; executar tarefas afins.
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ANEXO [l

FORMULARIO PARA PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

NOME DO CANDIDATO: N° DE INSCRIGAO:

CARGO:

PORTADOR(A) DE NECESSIDADES ESPECIAIS, sendo que estou apresentando LAUDO MEDICO com CID:
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de necessidade especial de que é portador:;

Caodigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenga — CID

Nome do MEDICO Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo seréo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou n&o,
em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario, sendo que o pedido
sera analisado obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.)

E obrigatéria a apresentagéo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

/ /

Assinatura do candidato

OBS: Este formulario devera ser preenchido, com letra legivel, em duas vias, sendo que uma via sera devolvida
como protocolo.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA
PERIODO DE INSCRIGOES: de 13 de abril a 27 de abril de 2017.
EDITAL DE DIVULGAGAO DAS INSCRICOES: 04 de maio.
PRAZO PARA RECURSO, QUANTO AS INSCRICOES INDEFERIDAS: 05, 08 e 09 de maio.
HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES E DIVULGAGAO DOS LOCAIS DE PROVA: 10 de maio.
REALIZAGAO DAS PROVAS: 20 de maio de 2017.

DIVULGAGCAO DOS GABARITOS PRELIMINARES: 22 de maio, a partir das 15h no painel de publicagbes da
Prefeitura Municipal, no site www.unars.com.br

INTERPOSI(;AO DE RECURSOS DE QUESTOES DAS PROVAS E GABARITOS PRELIMINARES: 23, 24 e 25 de
maio.

DIVULGAGAO DA DECISAO DE RECURSOS e GABARITOS OFICIAIS: 29 de maio, apds as 9h, no painel de
publicagdes da Prefeitura Municipal, no site www.unars.com.br

LEITURA DOS CARTOES DE RESPOSTAS e IDENTIFICAGAO PUBLICA DOS RESULTADOS DAS PROVAS: 30
de maio, as 9h, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176, Centro, Garibaldi/RS.

PUBLICAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS: 30 de maio, no painel de publicacées da Prefeitura Municipal, no site
Www.unars.com.br, apos as 15h.

INTERPOSIGAO DE RECURSOS DO RESULTADO DAS PROVAS: 31 de maio, 01 e 02 de junho.
DIVULGAGAO DA DECISAO DOS RECURSOS: 05 de junho.

PUBLICAGAO DO EDITAL DE REALIZAGAO DE SORTEIO: 05 de junho.

SORTEIO PUBLICO: 06 de junho.

HOMOLOGAGAO FINAL DO CONCURSO: 06 de junho de 2017.

OBS: O cronograma das datas do Concurso Publico podera ser alterado pela empresa organizadora do Concurso,
havendo necessidade, a qualguer momento, sem que caiba aos candidatos inscritos direito de se oporem ou
reivindicarem algo em raz&o da alteragdo do mesmo. Sera dada publicidade de todas as alteragbes que venham a
ocorrer. Todas as informacdes divulgadas no site: www.unars.com.br sdo meramente informativas e serdo divulgadas a
partir das 15 horas.
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